HISTORICO DE CONTRATOS DEL CENTRO DE GESTION HOSPITALARIA

o . VALOR DEL -
ANO CONTRATOS No ENTIDAD QUE FIRMO EL CONTRATO O DONACION ENTIDAD BENEFICIARIA OBJETO CONTRATO CONTRATO SIN IVA DURACION ESTADO
1991 DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANTACION Centro de Gestién Hospitalaria - Innovacién Convenio de Cooperacién entre DNP, Colciendias y CGH para adelantar y Recursos AID 4 afios TERMINADO
ejecutar el proyecto Apoyo para la Mejor Gestion Hospitalaria.
, Contrato entre DNP y Fidufes S.A..: Administrar recursos para el desarrollo y
1992 DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANTACION Centro de Gestion Hospitalaria - Innovacion ejecucion del proyecto Apoyo para la Mejor Gestion Hospitalaria a cargo del $ 954.900.000 No superior a 20 afios  TERMINADO
CGH.
1992 DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANTACION Centro de Gestion Hospitalaria - Innovacion Contrato de aporte de recursos a fiducia mercantil constituida por DNP conla 608.330.200 - TERMINADO
Fudufes para el CGH.
1994 RH-243-94 CERROMATOSO S.A.. Fundacién Panzen(i Dictar dos (2) seminarios de Calidad Total en la Gestion Hospitalaria en $ 16.000.000 6 meses TERMINADO
Motelibano Cordoba.
1994 DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANTACION Centro de Gestion Hospitalaria - Innovacion Contrato de aporte de recursos a fiducia mercantil constituida por DNP conla 300.000.000 - TERMINADO
Fudufes para el CGH.
1994 Convenio de Cooperacion FUNDACION ANTONIO RESTREPO BARCO - GEHOS Centro de Gestion Hospitalaria - Guias Reformular el contenido deIfsogr:;figilmgram'em para enfermeria y $ 9.200.000 1 mes TERMINADO
1994 Convenio de Donacién 01 FUNDACION CORONA Silos Usaquen Convenio de donacién proyecto de asesoria instituciones piblicas que conforman 3.590.000 90 dias TERMINADO
el SILOS de Usaquen.
1995 DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANTACION Centro de Gestion Hospitalaria - Innovacion Contrato de aporte de recursos a fiducia mercantil consfituida por DNP conla 330.200.000 - TERMINADO
Fudufes para el CGH.
1995 Convenio de Donacién FUNDACION CORONA Hospitales de Bello, Caldas, Girardota, Itagtii y Proyec_to de capacitacion y mejgramlento de_!? gestion hospltalar!a eq los s 46.202.000 10 meses TERMINADO
Sabaneta hospitales de Bello, Caldas, Girardota, Itagiii y Sabaneta en Antioquia.
1995 Convenlosie(]ff;;perauon FONADE Centro de Gestion Hospitalaria - Premio Apoyar la financiacion del Premio a la Mejor Gestion Humana en el Sector Salud.  $ 12.000.000 5 meses TERMINADO
Contrato de Prestacién de | Consolidar los avances en mejoramiento de la gestion del Silos de Usaquen
1995 Servicios FUNDACION ANTONIO RESTREPO BARCO - GEHOS Silos Usaquen mediante el desarrollo de una metodologia para la elaboracion de paquetes de ~ $ 16.000.000 6 meses TERMINADO
servicios v el fortalecimiento de sus procesos internos.
i Formacion y puesta en practica de métodos y herramientas para mejorar la
1995 Convenio de Donacion FUNDACION CORONA Hospitales de Antioquia calidad y eficiencia de instituciones de salud miembros de la Federacién $ 24.000.000 11 meses TERMINADO
Antioquefia de Organismos No Gubernamentales.
Contrato de Prestacién de Capacitacién de funcionarios de los hospitales del area metropolitana de
1995 Servicios 027-95 SERVICIO SECCIONAL DE SALUD DE SANTANDER Hospitales de Santander Bucaramanga (Floridablanca, Piedecuesta y Girén) dentro del seminario Gerencia $ 6.754.386 3 dias TERMINADO
del Dia a Dia.
Contrato de Consultoria Capacitacion, entrenamiento y asesoria tendiente al fortalecimiento de las
1995 174/95 SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE Bogoté Programa de Salud Mental gestion de los programas de salud mental, indigencia y proteccién al anciano ~ $ 26.000.000 14 meses TERMINADO
desamparado para Santa Fe de Bogotd.
1995 Contrato de I?rfastacmn de FIDUCAFE - MINISTERIO DE SALUD Fiducafé Brindar asistencia técnica a la Direccidn General de. ’Flducafe en la formulacién $ 13.600.999 7 meses TERMINADO
Servicios del plan de control de gestion.
1995 Contrato de Prestacion de HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE SOCORRO Hospital San Juan de Dios de Socorro Capacitacion, entrenamiento y asesoria para el mejoramiento de la gestion den ¢ 23.871.000 7 meses TERMINADO
Servicios 046 el Hospital San Juan de Dios del Socorro. I Etapa
i Capacitacion, entrenamiento y preparacion al personal del Hospital Simén Bolivar
1996 Convenio Capacitacion 102-96 HOSPITAL SIMON BOLIVAR Hospital Simén Bolivar para la construccién de un direccionamiento estratégico, despliegue de politicas ~ $ 20.717.241 6 meses TERMINADO
v su monitoreo en la institucion.
" - . Capacitacion en Gerencia del dia a dia de las instituciones de salud que
1996 Contrato de Prestacion de SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE Bogota Instituciones de la red de la Secretaria de Salud de -\ "co retaria Distrital de Salud de Bogotd, a través de un seminarioa  $ 16.770.240 4 Dias TERMINADO
Servicios 209-96 Bogota N .
40 funcionarios.
, Proveer al sector salud de las herramientas metodoldgicas para el desarrollo de
1996 DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANTACION Centro de Gestion Hospitalaria - Innovacion procesos de mejoramiento de la calidad y de la gestién integral de las $ 234.000.000 1 Afio TERMINADO
instituciones.
i Desarrollar el proyecto formacién y puesta en practica de métodos y
1996 Convenio de Donacién FUNDACION ANTONIO RESTREPO BARCO - GEHOS Hospitales de Bucaramanga herramientas para mejorar la calidad y eficiencia de los hospitales del area $ 40.000.000 18 meses TERMINADO
metropolitana de Bucaramanaa.
1996 Contrato PS94-96 SERVICIO SECCIONAL DE SALUD DE CUNDINAMARCA  Secretaria Seccional de Salud de Cundinamarca ~ C2Pacitacion para el mejoramiento de la calidad de las instituciones de salud que 24.305.000 30 Dias TERMINADO
conforman el departamento, sobre Evaluacion y gestion Financiera.
1996 Convemosdl%;:f; peracion FONADE Centro de Gestion Hospitalaria - Premio Apoyar la financiacion del Premio a la Mejor Gestion Humana en el Sector Salud.  $ 18.000.000 6 meses TERMINADO
1996 Contrato de Prestacion de HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE SOCORRO Hospital San Juan de Dios de Socorro Capacitacidn, entrenamiento y asesoria para el mejoramiento de la gestion den 14.670.000 150 Dias TERMINADO
Servicios 058 el Hospital San Juan de Dios del Socorro. II Etapa
Contrato de Prestacién de Realizacién del Foro Internacional del CGH que permita la capacitacion de
1996 Servicios 550-96 SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE Bogoté Secretaria Distrital de Salud de Bogota funcionarios de los hospitales y del nivel central de la Secretaria en el tema $ 34.482.758 4 meses TERMINADO
"Garantia de la calidad v respuesta al usuario"
1996 Convenio de Donacién FUNDACION CORONA Cinco hospitales de Bogotd y Cundinamarca Desarrollar el proyecto formacion en métodos y herramientas para mejorar la ¢ 94.477.500 22 meses TERMINADO
calidad v eficiencia de cinco hospitales de Bogota y Cundinamarca.
1996 Convenio de Donacién FUNDACION CORONA Hospital de Occidente Kennedy Desarrollar el proyecto formacién en métodos y herramientas para mejorar la ¢ 23.000.000 12 meses TERMINADO
calidad v eficiencia de Hospital de Occidente Kennedy.
Convenio de Prestacion de Capacitacién para el mejoramiento de la gestién asistencial y administrativa del
1996 Servicios HOSPITAL DIVINO SALVADOR DE SOPO Hospital Divino Salvador de Sopo Hospital, dentro del convenio de formacién en métodos y herramientas para $ 4.000.000 22 meses TERMINADO
mejorar la calidad y eficiencia de cinco hospitales de Bogota y Cundinamarca.
1996 Contrato de Prestacion de HOSPITAL DE OCCIDENTE KENNEDY Hospital de Occidente Kennedy Establecer el diagndstico de la gestion de los procesos asistenciales y $ 8.910.000 8 Dias TERMINADO

Servicios 229-96

administrativos del Hospital.
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Convenio

Contrato de Prestacion de
Servicios 102
Contrato de Prestacion de
Servicios 258-96
Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato de Prestacion de
Servicios 000264

Contrato de Capacitacién 0058

Convenio de Donacién REV
001-97, REV 002-97 y REV
003-97

Contrato de Prestacion de
Servicios 436-97

Carta compromiso

Orden de Consultoria 301

Contrato de Prestacion de
Servicios 516-97

Contrato de consultoria
559/97

Convenio

Carta de Compromiso

Convenio de Cooperacion 059

Orden de Prestacion de
Servicios 670

Orden de Trabajo 506

Convenio de Donacién

Orden de Prestacion de
Servicios

Convenio de Donacién

Contrato de Prestacion de
Servicios 096

Convenio de Donacién

Contrato de Prestacion de
Servicios 798

FUNDACION ANTONIO RESTREPO BARCO
HOSPITAL DE TUNJUELITO I NIVEL
HOSPITAL DE OCCIDENTE KENNEDY

HOSPITAL SAN PABLO DE FONTIBON

HOSPITAL EL CARMEN II NIVEL

HOSPITAL DE SUBA I NIVEL

FUNDACION CORONA

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE Bogota

ECOPETROL

MINISTERIO DE SALUD

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE Bogota

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE Bogoté

FUNDACION ANTONIO RESTREPO BARCO

DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANTACION

1SS

DIRECCION SECCIONAL DE SALUD DE ANTIOQUIA

MINISTERIO DE SALUD

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE Bogoté

FUNDACION CORONA

ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS PARA LA
EDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA O.E.L.

FUNDACION CORONA

HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE SOCORRO

FUNDACION CORONA

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE Bogota

Centro de Gestion Hospitalaria - Revista

Hospital de Tunjuelito

Hospital de Occidente Kennedy

Hospital San Pablo de Fontibon

Hospital el Carmen

Hospital de Suba

Centro de Gestion Hospitalaria - Revista

Secretaria Distrital de Salud de Bogota

Ecopetrol

Hospital de Garzén Huila, Hospital de Girardot,
Hospital del Tunal, Hospital el Guavio, Metrosalud,

Hospital San Pedro de Pasto, Hospital de Santander

de Quilichao, Hospital de la Samaritana, Hospital
San Rafael de Tunja, Clinica de Maternidad Rafael
Calvo Cartagena.

Programa de Salud Mental

Secretaria Distrital de Salud de Bogota

Centro de Gestion Hospitalaria - Revista

Centro de Gestién Hospitalaria - Innovacion

1SS

Hospitales de Antioquia

Instituciones del Programa de mejoramiento del
Ministerio de Salud

Secretaria Distrital de Salud de Bogota

Centro de Gestién Hospitalaria - Innovacion

Hospital Santa Clara

Hospital de Funza

Hospital San Juan de Dios de Socorro

Instituto de Capacitacién Alamos de Medellin,
Hospital San Vicente de Paul de Caldas, Hospital
Venancio Diaz Diaz de Sabaneta, Hospital San

Rafael de Itagiii,

Hospital marco Fidel

Secretaria Distrital de Salud de Bogota

Contribuir a la financiacion de materiales impresos que buscan promover
debates a escala nacional en torno a la calidad v gestion en salud.
Realizar el Foro Internacional garantia de Calidad del 4 al 6 de diciembre de
1996.

Realizar el Foro Internacional garantia de Calidad del 4 al 6 de diciembre de
1996.

Desarrollar el proyecto formacién en métodos y herramientas para mejorar la
calidad v eficiencia del Hospital e igualmente diagnosticar la institucion.

Capacitacion para el mejoramiento de la gestion asistencial y administrativa del
Hospital, dentro del convenio de formacién en métodos y herramientas para
mejorar la calidad y eficiencia de cinco hospitales de Bogotd y Cundinamarca.

Capacitacion para el mejoramiento de la gestion asistencial y administrativa del
Hospital, dentro del convenio de formacién en métodos y herramientas para
mejorar la calidad y eficiencia de cinco hospitales de Bogotd y Cundinamarca.

Desarrollar el proyecto editorial sobre gestién en salud, consistente en
reproducir, editar, imprimir y distribuir los nimeros 1, 2, 3,4, 5,6y 7 de la
Revista Via Salud.

Diagnosticar, disefiar, capacitar y dar asistencia técnica para el desarrollo de los
procesos basicos internos y lo relacionado con el sistema de garantia de la
calidad.

Levantamiento de los procesos del area de relaciones externas de Ecopetrol.

Capacitacion de Hospitales en Mejoramiento
A través de la metodologia de 5S capacitar a 10 instituciones hospitalarias en el
programa de mejoramiento de los servicios de salud, e iniciar la implantacion de
procesos de calidad que faciliten la adquision de nuevos comportamientos para
el mejoramiento del ambiente de trabajo.

Adquisicion de 500 suscripciones de la Revista sobre calidad y gestion en salud.

Capacitacién y asistencia técnica para el disefio y acompafiamiento para la
implementacion de un sistema de garantia de calidad que integre las acciones de
recursos destinados al control interno, la atencién al usuario y la recepcién y
tramite de quejas.

Contribuir al fortalecimiento de canales de comunicacién y mediacién entre los
actores del sector salud, impulsar procesos de sistematizacion de experiencias y
promover el debate nacional entorno al tema de calidad y gestion.

Desarrollar un proyecto tendiente a formar y capacitar el recurso humano para
el avance y mejoramiento tecnoldgico .

Capacitacion en las nuevas técnicas administrativas y de garantia de calidad
para la red seccional en laboratorios clinicos.

Congregar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para el fomento de
un sistema de gestion de calidad, a través de la creacion de un Foro
Internacional de la calidad y productividad en los servicios de salud a realizarse
en Medellin.

Participacion en Foro de Productividad Hospitalaria
Inscribir a 35 participantes provenientes de instituciones objeto del programa de
mejoramiento de los servicios de salud y del Ministerio de Salud en el Foro
Internacional de productividad en los servicios de salud a realizarse en Medellin.

Publicar en la revista Via salud durante un afio articulos sobre el Sistema general
de Seguridad Social en Salud, con relacién a su propuesta y en comun acuerdo
con el supervisor del contrato.

Desarrollo de un modelo de gestion integral por calidad para el sector salud.

Desarrollar el acompafiamiento en el direccionamiento estratégico y en la
planeacion por escenarios del Hospital Santa Clara.

Desarrollar el proyecto de formacién en métodos y herramientas para mejorar la
calidad y la eficiencia del Hospital de Funza.

Elaborar y ejecutar un proyecto que consolide el avance adquirido frente a 5S,
gerencia del dia a dia y gerencia por directrices.

Capacitar y asesorar a cinco hospitales de Antioquia y Medicancer para la
aplicacion de métodos y herramientas de calidad, que les permita el
mejoramiento de sus procesos y servicios y la transformacion de su cultura hacia
una calidad a través de un sistema de gestion integra.

Adquision de 500 suscripciones de la Revista Via Salud
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Contrato RC300A-98 COLCIENCIAS

Contrato RC300-98 COLCIENCIAS

Contrato de Prestacion de
Servicios 882

Convenio de Cooperacion FUNDACION CORONA

Contrato de Prestacion de

L HOSPITAL SAN PABLO DE FONTIBON
Servicios

Contrato de Prestacion de

Servicios 204/98 HOSPITAL VISTA HERMOSA I NIVEL

FUNDACION SALDARRIAGA CONCHA

Contrato de compraventa 689- SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONVENIO ANDRES BELLO -

184/97 SECAB

Convenio de Cooperacion FUNDACION CORONA

Contrato de I?rfastacion de MEDICANCER
Servicios
Contrato de Prestacion de

Servicios 689-283/97 SECAB

Contrato de Prestacién de HOSPITAL DE OCCIDENTE KENNEDY
Servicios 383

Orden de Servicio SSPM-1425 SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL DE CALT

Convenio FUNDACION ANTONIO RESTREPO BARCO

Convenio Especial de

Cooperacién DNP-152-08 DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANTACION

Contrato 1016/99 SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA
Convenio de Cooperacién

1D966 FUNDACION CORONA

Contrato 0386 MINISTERIO DE SALUD

Convenio N° 15 FUNDACION ANTONIO RESTREPO BARCO

Contrato de Prestacion de

- FUNDACION CARDIO INFANTIL
Servicios

ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS PARA LA
EDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA O.E.L.

Contrato 0800-99

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE Bogoté

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONVENIO ANDRES BELLO -

Centro de Gestion Hospitalaria

Centro de Gestién Hospitalaria - Premio

Secretaria Distrital de Salud de Bogota

Centro de Gestion Hospitalaria - Premio

Hospital San Pablo de Fontibén

Hospital de Vista Hermosa

Corporacion Sindrome de Down, Atardecer de los
afios, Fundacién Omega, Fundacion Cirec,
Fundacion de Rehabilitacién Programa Expresar,
Fundacion de Rehabilitacién IPS Iris, Fundacion
Idear, Asociacion de Salud Mental, Central de
Urgencias- Hospital Lorencita Villegas de Santos y
Hosnital Santa Clara.

Secretarios de Salud

Fundacién Omega, Fundacion Cirec, Fundacion de
Rehabilitacion Expresar, Fundacion Rehabilitacion
Iris, Fundacién Ideal, Asociacion de Salud Mental,
Central de Urgencias del Hospital Lorencita Villegas,
Hospital Santa Clara.
Medicancer
Secretaria de Salud del Huila
Hospital de Occidente Kennedy
Secretaria de Salud Municipal de Cali

Centro de Gestion Hospitalaria - Revista

Centro de Gestion Hospitalaria - Innovacion

Secretaria de Salud de Cundinamarca

Centro de Gestion Hospitalaria

Prestadores y Aseguradores del Sector Salud

Centro de Gestion Hospitalaria - Revista

Fundacion Cardio Infantil Instituto de Cardiologia

Secretarios de Salud

Apoyo y fortalecimiento a la capacidad de gestion institucional del CGH, en la
modalidad de recuperacion contingente para formacion de recurso humano
especializado.

Desarrollo y prueba de una metodologia de evaluacion de instituciones de salud.

Disefio, desarrollo y acompafiamiento para la creacion de un area que de
asistencia técnica a las IPS del Distrito Capital en la implementacion del Sistema
de Garantia de Calidad de conformidad con lo planteado en la Ley 100 de 1993 y

en el decreto 2174 de 1996.

Institucionalizacion del Premio Calidad en Salud Colombia, cuyo objeto final es
desarrollar una metodologia y un sistema de evaluacion de la gestion integral
por calidad para instituciones de salud, que promueva la innovacién en la
gestion, la mejora de la calidad y la eficiencia en los servicios y la productividad
de las instituciones.

Desarrollar el proyecto de informacién de métodos y herramientas para mejorar
la calidad y eficiencia del Hospital, igualmente diagnosticara institucionalmente al
Hospital.

Capacitacion y asesoria al Hospital en los conceptos y las técnicas de la Gestion
integral, que les permita la transformacién de su cultura dentro del Proyecto de
los cinco hospitales de Bogotd v Cundinamarca.

Mejoramiento de la gestion de instituciones prestadoras de servicios de salud
mental y rehabilitacion de la Fundacién Saldarriaga Concha.

Para el Ministerio de salud 200 suscripciones de la Revista Via Salud.

Mejoramiento de la gestién de instituciones prestadoras de servicios de salud
mental y rehabilitacion de: Corporacién Sindrome de Down, Atardecer de los
afios, Fundacién Omega, Fundacion Cirec, Fundacién de Rehabilitacion Expresar,
Fundacién Rehabilitacién Iris, Fundacion Ideal, Asociacion de Salud Mental,
Central de Urgencias del Hospital Lorencita Villegas, Hospital Santa Clara.

Asesoria en la realizacion de un diagnéstico del estado de la gestion de
Medicancer con la metodologia del Premio Calidad en Salud Colombia.
Capacitar a 45 profesionales de instituciones objeto del Programa de
mejoramiento de los servicios de salud del Ministerio de Salud, en la metodologia
de evaluacion del Premio Calidad en Salud Colombia y la metodologia de
elaboracién de planes de meioramiento.

Capacitacién, disefio e implementacion del Direccionamiento Estratégico y
montaje de un esquema de gestion financiera del Hospital.
Capacitar, apoyar y acompafiar para lograr el mejoramiento de la calidad del
servicio que se ofrecen a los clientes en el Centro de Salud popular y el Sistema
Local de Salud N° 2.

Contribuir al fortalecimiento de canales de comunicacién y mediacién entre los
actores del sector salud, impulsar procesos de sistematizacion de experiencias y
promover el debate nacional entorno al tema de calidad y gestion.

Implementar, probar y validar una serie de indicadores de calidad para
instituciones de salud, con el fin de que se conviertan en herramientas de
mejoramiento continuo intrainstitucional.
Seguimiento a la implementacién de la politica departamental de salud y brindar
asistencia técnica para fortalecer la gestion en salud de los hospitales y
municipios del departamento de Cundinamarca.
Desarrollar el proyecto Programa de innovacion en metodologias de gestion en
salud. (Pi)
Disefio y Desarrollo del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad en
Salud Evaluacién y
ajuste de los procesos y organismos encargados de la operacion del Sistema de
Garantia de Calidad para las Instituciones de Prestacion de Servicios. a)
Fortalecer, evaluar y complementar el proceso de implantacion de los requisitos
esenciales en el pais.
b) Desarrollar, fortalecer, apoyar y evaluar el proceso de acreditacion.
¢) Desarrollar e implementar un subsistema de informacién al publico
d) Desarrollar un programa de incentivos para el mejoramiento
e) Disefiar un plan para el desarrollo e implementacion de procesos de auditoria
médica en las Entidades Promotoras de Salud y en las Direcciones Territoriales
An Caliid
Hacer un proceso de capacitacion sobre aspectos relevantes en la
implementacion de la reforma del sistema de salud, generar discusion regional
sobre experiencias y dificultades de la adaptacion al nuevo entorno de salud.

Desarrollar un proyecto para la implementacion de la gerencia de procesos en el
area quirurgica de la Fundacion Cardio Infantil.

Suscripcion de 2.200 ejemplares de la revista ViaSalud que seran distribuidos en
la Direcciones Seccionales, Distritales y Locales de Salud o Entidades encargadas
de salud a nivel local.
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Contrato 833-082/99

Donacién

Contrato 694-99

Contrato de Prestacion de
Servicios

Convenio N° 86

Contrato de prestacion de
Servicios

Contrato 001-2000

Contrato 001

Contrato 413-2000

Orden de Trabajo 204-288

Contrato 461-2000

Convenio de Cooperacién
1D.2169

Contrato CPS002-2000

Contrato ASC-99/00302

Convenio de Cooperacion

Convenio de Cooperacién

Aceptacion de la oferta
PLSSCYDC N° 0027

Contrato WHO M7/445/18

Contrato de Capacitacion y
consultoria

Contrato 07-7-20451

Contrato No. 667

Convenio de Cooperacion ID
2378

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONVENIO ANDRES BELLO -

SECAB

FUNDACION SALDARRIAGA CONCHA

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE Bogoté

GOBERNACION DEL HUILA SECRETARIA DE SALUD

DEPARTAMENTAL

FUNDACION ANTONIO RESTREPO BARCO

FUNDACION SANTA MARIA

REDSALUD ARMENIA E.S.E.

HOSPITAL DEPARTAMENTAL UNIVERSITARIO SAN JUAN

DE DIOS DEL QUINDIO

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE Bogoté

INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE Bogoté

FUNDACION CORONA

FUNDACION SANTA MARIA

ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA SALUD/
ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD

FUNDACION CORONA

FUNDACION CORONA

1SS PROTECCION SOCIAL - EL TIEMPO

ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD - WHO-OMS

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

POLICIA NACIONAL DIRECCION DE SANIDAD

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE BIENESTAR SOCIAL
- FUNDACION SALDARRIAGA CONCHA

FUNDACION CORONA

Instituto Seccional de Salud del Quindio

Instituto de Adaptacion Ideal, Fundacion Cirec,
Fundacién Omega, Corporacién Sindrome de Down

Secretaria Distrital de Salud de Bogota

Hospitales del Huila

Centro de Gestion Hospitalaria - Revista

Fundacién Santa Maria Clinica Cardiovascular

Redsalud de Armenia

Hospital Departamental Universitario San Juan de

Dios de Quindio.

Hospitales de la Red de la Secretaria Distrital de

Salud de Bogota

Instituto Nacional de Cancerologia

Hospital del Sur, Hospital Kennedy
Hospital Centro Oriente, Hospital el Tunal
Hospital Meissen, Hospital Tunjuelito
Hospital Pablo VI Bosa, Hospital Fontibon
Hospital Bosa, Hospital Nazareth
Hospital Usme, Hospital Rafael Uribe Uribe
Hospital San Blas, Hospital Simén Bolivar
Hospital Engativa, Hospital San Cristobal
Hospital Vista Hermosa, Hospital Usaquen
Hospital la Victoria, Hospital Chapinero
Hospital Santa Clara, Hospital de Suba.

Poblacion Colombia

Fundacién Santa Maria Clinica Cardiovascular

Hospitales de Colombia

Poblacion Colombia

Poblacién Colombia

El Tiempo

Centro de Gestion Hospitalaria - Estudios

Universidad de Antioquia

Policia Nacional Direccién de Sanidad

Departamento Administrativo de Bienestar Social

Colombia y Latinoamérica

Desarrollar planes de mejoramiento e implementacion del proceso de garantia
de calidad en la red de instituciones Seccional de Salud del Quindio, a través de
acciones de capacitacion v asistencia técnica.

Dar herramientas para desarrollar el sistema de garantia de calidad y los
tableros de control de indicadores de instituciones prestadoras de servicios de
salud mental v rehabilitacion de la Fundacién Saldarriaaa Concha.
Participacion de 48 funcionarios de la Secretaria Distrital de Salud y de las
Empresas Sociales del Estado del sector de Distrito Capital, en el Foro
Organizaciones de Salud Financieramente Sanas.

Capacitacién para los hospitales del Huila, en el curso taller "Como orientar el
desarrollo de las organizaciones de salud con base en los criterios de evaluacion
del Premio Calidad en salud Colombia.

Fortalecer la estrategia comunicativa de la Revista ViaSalud que permita generar
interacciones y debate, y que asegure su impacto en el sector salud para portar
al mejoramiento y optimizacion de la salud de los colombianos.

Facilitar, asesorar, capacitar y guiar en un diagndstico basado en los estandares
del Premio Calidad en Salud Colombia.

Hacer un autodiagndstico, definir prioridades y orientar el desarrollo y
elaboracién de los planes de accidn hacia la calidad de las instituciones de
Redsalud, con base en los criterios del Premio Calidad en Salud Colombia.

Implementar la metodologia Gerencia del Dia a Dia a procesos asistenciales y
administrativos v capacitar en la metodoloaia de 5S.

Asesorar y acompafiar al Hospital en el desarrollo del proyecto de fortalecimiento
de la gestion y calidad de los servicios de salud.

Realizar la estrategia de comunicacion para informar y movilizar a los directivos
de las IPS de Bogota a presentar su declaracion de requisitos esenciales y hacer
los respectivo planes de cumplimiento.

Realizar un diagndstico externo cuali-cuantitativo basado en los criterios del
Premio Calidad en Salud Colombia.

Realizar una evaluaciéon enmarcada dentro del plan de estimulos a la calidad en
la atencion a la buena gestién de las empresas sociales del estado
pertenecientes al I, II y III nivel de la red adscrita a la Secretaria Distrital de
Salud de Bogota.

Desarrolla el proyecto Difusion del modelo de gestion hospitalaria realizando el
material de auto capacitacion para directivos de instituciones de salud.

Capacitar a 40 personas de las obras de la Fundacion Santa Maria en
Direccionamiento Estratégico, Gerencia del Dia a Dia y en la Metodologia de 5S,
como elementos fundamentales de la Gestién Intearal por Calidad.

Encontrar un conjunto de indicadores de calidad y de desempefio de hospitales ,
que se conviertan en herramientas de mejoramiento continuo para las propias
instituciones y sirvan también para comparar instituciones similares.

Desarrollar proyecto de Tendencias de las inequidades en el acceso a los
servicios de salud en la poblacién colombiana 1990-2000.

Desarrollar proyecto de Evaluacion del impacto de la reforma sobre la salud
puUblica en Colombia - el caso de la salud sexual y reproductiva.

Sistema para reducir Accidentalidad Laboral. Programa especifico de las Cinco
(5) Eses.

Desarrollar el proyecto de El desempefio de los hospitales en Colombia y
Latinoamérica.

Aplicar una encuesta de satisfaccion a los usuarios afiliados a la Entidad
Adaptada en salud de la Universidad de Antioquia, analizar y estandarizar la
estrategia para escuchar la voz del usuario, con el fin de mejorar la gestion y la
calidad de los servicios que preste la institucion.

Acompafiamiento en capacidad y experiencia en el alineamiento institucional de
la plataforma estratégica de la Direccion de Sanidad y su despliegue en planes
de accidn afio 2002-2003, gerencia del dia a dia y desarrollo humano.

Asesorar al DABS en la implementacion de herramientas par el mejoramiento del
ambiente de trabajo, como complemento al proceso de gestion integral por
calidad.

Desarrollar el proyecto de El desempefio de los hospitales en Colombia y
Latinoamérica.

$

46.988.000

60.000.000

14.068.970

7.000.000

25.000.000

10.119.193

50.956.897

25.676.724

39.130.435

4.812.500

126.600.400

60.000.000

21.248.276

28.725.000

41.422.000

US$51.500

11.120.690

US$19 750

7.090.747

48.607.000

8.177.000

25.000.000

4,5 meses

15 Dias

3 dias

12 meses

1,5 mes

8 meses

16 Semanas

12 meses

1 mes

12 meses

8 meses

6 meses

12 meses

6 meses

4 meses

6 meses

7 semanas

9 meses

9 meses

4 meses

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO
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2002

2002

2002

2002

2002

2002

2002

2002

2002

2002

2002

2002

2002

2002

2003

2003

Contrato de Prestacion de
Servicios DJS-0931

Convenio de Cooperacién N°
056-2001

Contrato de Prestacion de
Servicios 016/2002

Convenio de Cooperacién
1D.2762 (Fase I y Fase II),
Contrato HPTU, Contrato
Susalud, Contrato Comfenalco
Valle, Contrato Clinica Valle
Lili, Contrato Clinica Versalles

Aceptacion de la oferta
PLSSCYDC N° 002 CDP 8

Contrato 7119365

347-2002

Contrato 7119421

Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato de Prestacion de
Servicios N° 181

Contrato de Prestacion de
Servicios N° 170

No hubo

Contrato de capacitacién y
consultoria 384-1

Orden de Trabajo UDP-C-0208-
02

Contrato de prestacion de
Servicios SSPM -CPS-080-2002

Convenio de Cooperacién
1D.2907

Contrato de Capacitacion y
consultoria

Contrato de Prestacion de
Servicios sp20037647

Contrato de Prestacion de
Servicios

FUNDACION CORONA, HOSPITAL PABLO TOBON URIBE,
SUSALUD EPS, COMFENALCO VALLE, CLINICA VERSALLES,
FUNDACION CLINICA VALLE DE LILI, SALUD COLMENA,
HOSPITAL SAN JOSE, HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SAN

PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA - CENDEX Fundacién Corona
COLCIENCIAS
HOSPITAL PABLO VI BOSA E.S.E. Hospital Pablo VI Bosa E.S.E.

Hospital Pablo Tobén Uribe
Susalud EPS
Comfenalco Valle
Clinica Versalles
Fundacion Clinica Valle de Lili
Salud Colmena

IGNACIO Hospital San José
Hospital Universitario de San Ignacio

1SS PROTECCION SOCIAL - EL TIEMPO El Tiempo

BANCO MUNDIAL Poblacién Colombia

FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Secretaria Distrital de Salud

BANCO MUNDIAL Poblacién Colombia

MUTUAL SER Mutual Ser
HOSPITAL SANTA ROSA DE TENJO Hospital Santa Rosa de Tenjo

BANCO MUNDIAL

CORPORACION INNOVAR Hospital El Tunal

CORPORACION INNOVAR Hospital Fontibon II Nivel ESE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA Universidad Nacional de Colombia - Hospital Militar

Central
CLINICA DE OFTALMOLOGIA DE CALI S.A.. Clinica de Oftalmologia de Cali S.A.
ECOPETROL Ecopetrol
SECRETARIA DE SALUD PUBLICA MUNICIPAL DE Secretaria de Salud Publica Municipal de Santiago
SANTIAGO DE CALI de Cali
FUNDACION CORONA Poblacién Colombia

COOPERATIVA DE HOSPITALES Y ORGANISMOS DE SALUD Cooperativa de Hospitales y Organismos de Salud de

DE SANTANDER- COHOSAN. Santander
CAFAM IPS Clinica Cafam
INSTITUTO DE ORTOPEDIA INFANTIL ROOSEVELT Instituto de Ortopedia Infantil Roosevelt

Realizar acompaiiamiento para la preparacion preliminar de siete articulos y su
redaccion final para el proyecto Programa de Apoyo a la Iniciativa Privada en el
Réaimen Subsidiado de Salud en Colombia.

Formar un (1) joven investigador dentro de la filosofia de "aprender haciendo",
mediante el otorgamiento de pasantias dentro del Programa de Formacion y
Capacitacién de Recursos Humanos para Ciencia y Tecnologia de Colciencias con
recursos del Proarama BID III Etapa.

Preparar y asesorar al Hospital para presentarse a la acreditacién de servicios de
salud en forma efectiva, con el fin de que las instituciones seas escogidas por
sus usuarios y clientes, por prestar unos servicios de salud con calidad.

Facilitar el acceso de la poblacidn a servicios de salud eficientes y de calidad, por
medio de la formulacién de un modelo integral de gestion entre aseguradores y
prestadores de servicios de salud, con enfoque en el usuario. El modelo se
formuld con base en experiencias de trabajo conjunto para el mejoramiento de
procesos criticos con alto impacto sobre los usuarios.

Capacitar y entrenar en éreas criticas en el programa de las cinco eses
aplicacion de estandares de aseo para reducir accidentalidad en los centros de
servicios Unicentro v Casa Norte.

Elaborar los textos para la publicacion, bajo la metodologia de documento de
trabajo, los estudios de "Desempefio de Hospitales" y "Efectos de la reforma a la
Seguridad Social sobre las acciones de Salud Publica en Colombia".

Evaluar la calidad y gestion hospitalaria a todas E.S.E. Adscritas a la Secretaria
Distrital de Salud y adelantar la respectiva premiacion.

Analizar los determinantes de la desnutricion crénica y de los cambios
observados para el periodo 1995-2000

Acompaiiar a la gerencia y los funcionarios de Mutual Ser en el mejoramiento de
la calidad de los procesos de atencion en salud de la institucidn, implementando
una metodologia de preparacion organizacional para el proceso de acreditacion;
herramientas del SOGC, teniendo como eje central la preparacion y organizacion
de equipos multidisciplinarios de trabajo y la generacion de un plan
organizacional de mejoramiento continuo de la calidad basado en los estandares
colombianos propuestos de acreditacién de EPS y ARS.

Realizar un programa de sensibilizacion y motivacion al cliente interno y a
representantes del cliente externo en lo referente a sistemas integrados de
gestion, especificamente en los temas de calidad, medio ambiente y salud
ocupacional.
Analizar los determinantes de la desnutricion cronica y de los cambios
observados para el periodo 1995-2000.

Reducir en un 10% el tiempo de espera en urgencias no vitales y alcanzar una
valoracion clinica inmediata de las urgencias vitales, con el fin de reducir los
riesgos de morbi mortalidad de los pacientes y mejorar la satisfaccion de los

usuarios.

Reducir en un 10% el tiempo de espera en urgencias no vitales y alcanzar una
valoracion clinica inmediata de las urgencias vitales, con el fin de reducir los
riesgos de morbi mortalidad de los pacientes y mejorar la satisfaccion de los

usuarios.

Capacitacién Cinco (5) ESES

Evaluar la gestién y calidad desde el punto de vista cientifico, administrativo,
financiero y de calidad de la Clinica de Oftalmologia de Cali S.A.

Realizar un curso para la capacitacion en articulacion de los indicadores del
balanced score card a nivel estratégico para un grupo de 25 funcionarios de la
qerencia de salud de Ecopetrol.

Capacitar, difundir y prestar el apoyo logistico en la presentacion del tema
"Nuevo enfoque de la Auditoria en el marco del Sistema Obligatorio de Garantia
de Calidad, a la luz del decreto 2309 del 16 de octubre de 2002"

Elaborar los textos para la publicacion, bajo la metodologia de documento de
trabajo, los estudios de "Desempefio de Hospitales" y "Efectos de la reforma a la
Seguridad Social sobre las acciones de Salud Publica en Colombia".

Realizar un seminario de capacitacion sobre el decreto del nuevo Sistema
Obligatorio de Garantia de Calidad.

Entrenar y acompafiar al equipo de la Clinica Cafam en el mejoramiento de la
calidad de los procesos de prestacion de servicios de salud, desarrollando los
componentes de Acreditacion par IPS y de Auditoria del Sistema Obligatorio de
Garantia de Calidad Colombiano

Acompafiar al Instituto en el mejoramiento de la gestion del proceso de
medicamentos

10.060.000

4.410.400

12.890.000

126.252.452

15.324.000

U$53.000

86.206.897

US$25.000

56.102.000

2.586.207

78.217.809

18.050.000

18.050.000

1.294.000

8.248.000

4.007.000

12.931.035

7.000.000

5.239.000

38.938.000

9.492.000

1 mes

12 meses

4 meses

6 meses

9 meses

2 meses

8 meses

5 meses

19 meses

1 mes

5 meses

6 meses

6 meses

6 meses

3 semanas

9 Dias

50 Dias

1 mes

2 Dias

14 meses

14 meses

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO
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2003

2003

2003

2003

2003

2003
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2003

2003

2003

2003

2003

2003

2003

2003

F.03-0072-A

Sin niimero

Contrato de Prestacion de
Servicios N° 273

Contrato de Prestacion de
Servicios N° 275

014-2003

Contrato de Prestacion de
Servicios

400-1

Contrato de Capacitacion

Contrato 2031942

No hubo

Contrato de Prestacion de
Servicios 411-1

Sin nimero

Sin nimero

Contrato de prestacion de

servicios No. 368 de 2003

Contrato de prestacion de
servicios

Contrato de prestacion de
servicios No. CPS-079-2003

Contrato de prestacion de
servicios No. CPS-071-2004

Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato de Prestacion de
Servicios

MINISTERIO DE SALUD DE PANAMA

GESTAR SALUD

CORPORACION INNOVAR

CORPORACION INNOVAR

CORPORACION INNOVAR

HOSPITAL PABLO VI BOSA E.S.E.

SANOFI - SYNTHELABO

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO RAMON GONZALEZ
VALENCIA

ASOCIACION NACIONAL DE IPS PRIVADAS - ANIPSS

ASOCIACION COLOMBIANA DE HOSPITALES Y CLINICAS

FONADE

UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA
BUCARAMANGA

PROCLIN

HOSPITAL EL TUNAL E.S.E.
INVERSIONES MEDICAS DE ANTIOQUIA S.A..
HOSPITAL PABLO VI BOSA

FUNDACION CARDIO INFANTIL

HOSPITAL DE LA SAMARITANA

HOSPITAL DE LA SAMARITANA

FUNDACION SANTA MARIA
HOSPITAL PABLO TOBON URIBE

CLINICA EL ROSARIO

Hospitales Panama

Empresas Solidarias de Salud afiliadas a Gestar
Salud

Hospital Santa Clara

Hospital Simén Bolivar ESE

Hospital del Sur E.S.E.

Hospital Pablo VI Bosa E.S.E.

Sanofi - Synthelabo

ESE Hospital Universitario Ramén Gonzélez Valencia

Asociacién Nacional de IPS Privadas - ANIPPS

Asociacion Colombiana de Hospitales y Clinicas

Entidades Territoriales de Salud
Ministerio de la Proteccion Social

Universidad Cooperativa de Colombia Bucaramanga

Hospital Universitario de la Samaritana

Hospital El Tunal E.S.E.
Clinica Las Vegas
Hospital Pablo VI Bosa E.S.E.

Fundacion Cardio Infantil Instituto de Cardiologia

Hospital Universitario de la Samaritana

Hospital Universitario de la Samaritana

Clinica Cardiovascular - Fundacién Santa Maria

Hospital Pablo Tobdn Uribe

Clinica El Rosario

Elaborar el perfil del acreditador de hospitales, los instrumentos para la seleccion
del acreditador de hospitales, el manual de normas, procedimientos,
instrumentos e instructivos para desarrollar el proceso de acreditacion de
hospitales, el disefio del programa de capacitacion para acreditadores de
hospitales y capacitacion de acreditadores de hospitales del Ministerio de Salud
de Panama.

Realizar un proceso de capacitacion y autodiagndstico con las personas que
hacen parte de los equipos directivos de las Empresas Solidarias de Salud
afiliadas a Gestar Salud

Reducir en un 10% el tiempo de espera en urgencias no vitales y alcanzar una
valoracion clinica inmediata de las urgencias vitales, con el fin de reducir los
riesgos de morbi mortalidad de los pacientes y mejorar la satisfaccion de los

usuarios.

Reducir en un 10% el tiempo de espera en urgencias no vitales y alcanzar una
valoracion clinica inmediata de las urgencias vitales, con el fin de reducir los
riesgos de morbi mortalidad de los pacientes y mejorar la satisfaccion de los

usuarios.

Reducir en un 10% el tiempo de espera en urgencias no vitales y alcanzar una
valoracion clinica inmediata de las urgencias vitales, con el fin de reducir los
riesgos de morbi mortalidad de los pacientes y mejorar la satisfaccion de los

usuarios.
Acompafiamiento para el mejoramiento de la calidad en procesos prioritarios
utilizando como herramientas el autocontrol, la auditoria interna y la gestion
clinica.

Redisefiar e implementar procesos clinicos conducentes a la disminucion de la
frecuencia de eventos adversos y sus elementos causales en las actividades
clinicas de reemplazo total de cadera primario y fractura abierta de tibia en el
departamento de ortopedia de la Fundacion Santa Fe de Bogota.

Hacer un proceso de capacitacion y educacion continuada en gestion integral por
calidad y en garantia de calidad para un niimero de 30 personas que hacen
parte e los equipos directivos y operativos del Hospital.

Capacitar y acompafiar a los asociados de ANIPPS de las regionales de Bogotd y
Bolivar en la implementacién de los dos componentes de obligatorio
cumplimiento del SOGC
Capacitar en la presentacién del tema "Como implementar el Sistema Obligatorio
de la Garantia de Calidad, a la luz del decreto 2309 del 15 octubre de 2002 en
las ciudades de Santa Marta, Pasto, Medellin, Cali, Ibagué y Manizales.

Capacitacién para la Implementacion del Sistema de Habilitacién
Asesorar y apoyar técnicamente al Ministerio de la Proteccion Social en el
desarrollo de las actividades dirigidas a la implementacion del sistema de

habilitacion de prestadores de servicios de salud en el pais. Elaborar el contenido

de 5 textos, guias, manuales segun el tema que desarrollen cada uno de los

componentes del sistema obligatorio de garantia de calidad y su sistema de
incentivos. Capacitar a funcionarios del Ministerio y de la Superintendencia

Nacional de Salud en el sistema obligatorio de salud.

Capacitacion en la Implementacion del Sistema Obligatorio de Garantia de
Calidad

Evaluar la gestién y calidad desde el punto de vista cientifico, administrativo,
financiero y de calidad del Hospital Universitario de la Samaritana.

Acompafiar al Hospital en la implementacién de un sistema de gestion
organizacional de productos hospitalarios basado en la metodologia de DRG
Acompafiar al Hospital en la implementacién de un sistema de gestion
organizacional de productos hospitalarios basado en la metodologia de DRG
Acompafiar al Hospital en la implementacién de un sistema de gestion
organizacional de productos hospitalarios basado en la metodologia de DRG
Acompafiar al Hospital en la implementacién de un sistema de gestion
organizacional de productos hospitalarios basado en la metodologia de DRG

Implementar un sistema de gestién organizacional de productos hospitalarios
basado en la metodologia de grupos de diagndsticos relacionados (GDR 's),
como soporte para la toma de decisiones de mejoramiento y/o control.

Implementacion de un sistema de Diagnostico Relacionados (DRG ’s), con el
propdsito de incidir directamente en la capacidad interna para mejorar la gestion
financiera y clinica de dichos productos y la toma de decisiones de mejoramiento

v/o control.
Acompafiar al Hospital en la implementacion de un sistema de gestion
organizacional de productos hospitalarios basado en la metodologia de DRG

Acompafiar al Hospital en la implementacién de un sistema de gestion
organizacional de productos hospitalarios basado en la metodologia de DRG

Acompafiar al Hospital en la implementacion de un sistema de gestion
organizacional de productos hospitalarios basado en la metodologia de DRG

R N

US$42.000

27.644.138

18.050.000

18.050.000

18.050.000

56.393.000

27.808.076

27.277.000

25.976.750

19.851.000

77.184.873

1.465.517

6.977.000

21.151.950
38.445.000
42.241.379

41.850.000

14.101.300

28.202.600

38.445.000

38.445.000

38.445.000

81 dias

14 semanas

6 meses

9 meses

16 meses

12 meses

4 meses 15 dias

7 semanas

1 mes

3 meses

2 Dias

4 semanas

4 meses

18 meses

22 meses

18 meses

6 meses

12 meses

22 meses + 15 dias

22 meses

23 meses

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO
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CPS No. 118-03

PRS-039-2003

Sin niimero

Contrato de Prestacion de
Servicios

Convenio de Cooperacién
1D.3357

00466-2003

03-TCM-051

ID 3355

Orden de Prestacion de
Servicios 276

Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato de prestacion de
servicios N° 2743/2004

Sin nimero

1122-01-2004

Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato de Prestacion de
Servicios N° 04-024

Contrato de prestacion de
servicios

Contrato de Prestacion de
Servicios

Hospitales Departamental, Civil de Pasto, San Pedro,

Infantil Los Angeles, San Rafael, Perpetuo Socorro,

Cehani, Civil de Ipiales, San Andrés, San Antonio,

San José, Eduardo Santos, Buen Samaritano, San
Carlos, Clarita Santos y San Luis

' Entrenar y acompafiar para realizar el proceso de mejoramiento de la calidad en
la prestacion del servicio de salud e implementar una metodologia de
preparacion organizacional para el proceso de acreditacion y auditoria del SOGC
en los hospitales participantes.

INSTITUTO DEPARTAMENTAL NARINO

DIRECCION SECCIONAL DE SALUD DE ANTIOQUIA CON LA
UNION TEMPORAL CES - CGH -
Participacion 50%-50%

Realizar el proceso de verificacion del cumplimiento de los estandares de las
condiciones del sistema unico de habilitacion de los prestadores de servicios de
salud de alta complejidad que funcionan en el Departamento de Antioquia.

Direccion Seccional de Salud de Antioquia

Acompaiar a la gerencia y los funcionarios del Hospital en el mejoramiento de la
calidad de los procesos de prestacion de servicios de salud, implementando una
SOCIEDAD DE CIRUGIA DE BOGOTA - HOSPITAL DE SAN  SOCIEDAD DE CIRUGIA DE BOGOTA - HOSPITAL DE Metodologia de preparacién organizacional para el proceso de acreditacion y de
JOSE SAN JOSE auditoria de primer orden instrumentos del Sistema Obligatorio de Garantia de
Calidad, y acompafiar a los miembros de la alta gerencia del Hospital en el
ajuste del direccionamiento estratégico y en la construccion de la cadena de
valor.
Evaluar la Gestion y Calidad desde el punto de vista cientifico, administrativo,

INSTITUTO DE UROLOGIA ESPECIALIZADA S.A... N N
financiero y de calidad.

Instituto de Urologia Especializada S.A..

Acompafiar al equipo de la Clinica en el proceso de verificacion de requisitos
minimos de habilitacién y en la implementacion del sistema de auditoria para
meiorar la calidad de los servicios de salud que presta.

Evaluar la calidad y gestion hospitalaria a todas E.S.E. Adscritas a la Secretaria
Distrital de Salud, realizar la premiacion ajustando la metodologia existente en la
SDS de manera que se articule con el Plan de Desarrollo y las politicas y
lineamientos para la red publica distrital de servicios de salud.

FUNDACION CORONA Clinica Infantil Santa Ana

FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Secretaria Distrital de Salud de Bogota

Efectuar un diagndstico del Hospital Nuestra Sefiora del Pilar del municipio de

CARBONES DEL CERREJON LLC
Barrancas

Hospital de Barrancas

Seguimiento a la consolidacion de las IPS del ISS como empresas sociales del

FUNDACION CORONA
estado.

IPS del ISS
Desarrollo de Estandares para Acreditacion
Elaborar un estudio para el establecimiento de estandares de acreditacion de

prestadores de servicios de habilitacién/rehabilitacion para personas con
discapacidad fisica, mental, cognoscitiva o sensorial en el territorio nacional.

Instituciones Prestadoras de Servicios de

MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL o
Rehabilitacién

Llevar a cabo un proceso de autoevaluacién de la Clinica con base en los criterios

CLINICA SANTA MARIA DE SINCELEJO o A by i
de acreditacion y mejorar dos procesos criticos resultantes de la evaluacion.

Clinica Santa Maria de Sincelejo

Entrenar y acompariar al Hospital Vista Hermosa en el mejoramiento de la
calidad de los procesos de prestacion de servicios de salud, desarrollando los
componentes de acreditacion para cada IPS y de auditoria del sistema
obligatorio de garantia de calidad.

HOSPITAL VISTA HERMOSA Hospital Vista Hermosa ESE

Acompariar a la gerencia y los funcionarios de la Clinica en el autodiagnéstico de
la calidad de los procesos de prestacion de servicios de salud, basado en los
estandares de acreditacion de IPS, instrumento del Sistema Obligatorio de
Garantia de Calidad

CLINICA EL ROSARIO Clinica El Rosario

Analisis del sistema de salud de los afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio, para mejorar la prestacion de servicios recibidos por los
mismos mediante el disefio e implementacion de un modelo de prestacion de
servicios de salud a los afiliados y beneficiarios del Fondo en el pais.

Fiduciaria La Previsora - Fondo Nacional de

FIDUCIARIA LA PREVISORA Prestaciones Sociales del Magisterio

Hospital Regional de Soatd, ESE Hospital Regional
de Duitama, ESE Hospital San Vicente de Pal de
Paipa, ESE Hospital Regional de Moniquira, ESE
Hospital Regional de II Nivel del Valle de Tenza, ESE
Hospital Regional de Sogamoso y ESE Hospital
Regional de Miraflores

Mejoramiento de la gestién hospitalaria con un enfoque hacia la acreditacion de
un grupo de hospitales de Boyaca cuyo objetivo general es, emprender procesos
de mejoramiento en 6 hospitales plblicos (IPS) de I 'y II nivel de complejidad del
departamento de Boyacd, utilizando las herramientas de Acreditacion del
Sistema de Garantia de Calidad.

FUNDACION ANTONIO PUERTO

Acompaiiar a los equipos directivos y operativos de trabajo de Emdisalud, en el

mejoramiento de estructuras y procesos organizacionales prioritarios, teniendo

como base de mejoramiento el andlisis realizado por la organizacion y la vision
de asesores externos.

Acompafiar a los miembros de la alta gerencia del Hospital en la revision y ajuste
del direccionamiento estratégico para el periodo 2005-2006 a través de un
proceso participativo que genere accién y compromiso para el logro de los

propésitos oraanizacionales.

Acompaiiar a los equipos directivos y operativos de trabajo de Salud Visa EPS en

el cumplimiento del sistema Unico de habilitacion para las ARS realizando un
proceso de auditoria externa.

EMDISALUD ESS Emdisalud

FUNDACION HOSPITAL SAN PEDRO Fundacion Hospital San Pedro

SALUDVIDA EPS Salud Vida EPS

Entrenar y acompafiar al equipo definido por PROFAMILIA en el mejoramiento
de la calidad de los procesos de prestacion de servicios de salud, desarrollando
el componente de Acreditacion para IPS contemplado en la Resolucion No. 1474

del 2002 del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad Colombiano.

ASOCIACION PRO BIENESTAR DE LA FAMILIA

COLOMBIANA "PROFAMILIA" Profamilia

$

$

$

253.030.759

179.339.391

12 meses + 8 dias

3 meses y 15 dias

25.031.000 20 meses y 16 dias

5.325.000

15.587.000

103.448.276

70.990.000

29.000.000

73.009.483

42.221.000

57.154.724

12.175.000

200.000.000

28.000.000

53.432.000

14.744.760

22.501.000

23.892.000

3 semanas

4 meses

12 meses

6 meses

14 meses

8 meses

9 meses

20 meses

5 meses -13 dias

4 meses

4 meses

6 meses

45 dias

3 meses

6 meses

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO
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A.O. 00702

Contrato de consultoria No.
2043938

Contrato de Capacitacién y
Consultoria

Contrato de prestacion de
servicios PRS-047-2004

Contrato N° 50011244

Convenio de Asesoria

Convenio N° 7818

Convenio de Asesoria

Convenio de asesoria
Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato de Prestacion de
Servicios

Convenio de Cooperacion

Contrato de prestacion de
servicios

Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato de Prestacion de
Servicios

Convenio de Cooperacion

Contrato de Prestacion de
Servicios

Orden de Prestacion de
Servicios Profesionales

Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato de Prestacion de
Servicios

INSTITUTO DE SEGURO SOCIAL - ARP

FONADE CON LA UT CES- CGH
Participacion: CES 40% -CGH 60%

SANOFI - SYNTHELABO

GOBERNACION DE ANTIOQUIA - DIRECCION SECCIONAL  ESE la Maria, carisma, Hospital marco Fidel Sudrez,
Hospital San Vicente de Paul de Caldas

DE SALUD DE ANTIOQUIA

MUNICIPIO DE MEDELLIN - SECRETARIA DE SALUD

METROSALUD

COMFAMA

HOSPITAL LA MARIA

ESE CARISMA

CLINICA INFANTIL SANTA ANA

HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE CALDAS -
ANTIOQUIA

FUNDACION CORONA

HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ

SECRETARIA DE SALUD DE BOYACA

HOSPITAL REGIONAL DE MIRAFLORES ESE

FUNDACION CORONA

ESE HOSPITAL REGIONAL DE DUITAMA

HOSPITAL REGIONAL DE VALLE DE TENZA

HOSPITAL REGIONAL DE SOGAMOSO ESE

ESE HOSPITAL REGIONAL DE MONIQUIRA

ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE SOATA

El Tiempo

Instituciones Prestadoras de Servicios Ambulatorios
Ministerio de la Proteccion Social

Sanofi - Synthelabo

4 Unidades hospitalarias de Iy II nivel de
complejidad (Manrique, Belén, Buenos Aires y Santa
Cruz) adscritas a la red de Metrosalud

4 Unidades hospitalarias de Iy II nivel de
complejidad (Manrique, Belén, Buenos Aires y Santa
Cruz) adscritas a la red de Metrosalud
4 Unidades hospitalarias de I'y II nivel de
complejidad (Manrique, Belén, Buenos Aires y Santa
Cruz) adscritas a la red de Metrosalud. A nivel
departamental los hospitales de Carisma, Marco
Fidel Suarez, San Vicente de Pall de Caldas, La
Maria. Clinica Santa Ana v Comfama

ESE Hospital la Maria

ESE Centro de atencion y rehabilitacion integral en
salud mental de Antioquia

Clinica Infantil Santa Ana

Hospital San Vicente de Paul

Hospital Marco Fidel Suarez, ESE Hospital la Maria,
Hospital San Vicente de Palll, , Hospital ESE
Carisma, IPS adscritas a la secretaria de salud de
Medellin a través de la red hospitalaria de la ESE

Metrosalud

Hospital Marco Fidel Suarez

ESE, Hospital Regional de Soata, ESE Hospital
Regional de Duitama, ESE Hospital San Vicente de
Pal de Paipa, ESE Hospital Regional de Moniquira,

ESE Hospital Regional de II Nivel del Valle de Tenza,
ESE Hospital Regional de Sogamoso y ESE Hospital

Reaqional de Miraflores

Hospital Regional de Miraflores ESE

6 Hospitales publicos (IPS) de Iy II nivel de
complejidad del departamento de Boyacd

ESE Hospital Regional de Duitama

Hospital regional II Nivel de atencién Valle Tenza

ESE

Hospital regional de Sogamoso ESE

Hospital Regional de Moniquira E.S.E.

ESE Hospital San Antonio

Capacitacion, entrenamiento en &reas criticas en el programa de las 5 s,
aplicacion de estandares de aseo para mejorar las condiciones de trabajo y
reducir accidentalidad en empresas afiliadas a la ARP-ISS Seccional
Cundinamarca
Desarrollo de Estandares para Habilitacion y Acreditaciéon de IPS
Ambulatorias
Disefiar, desarrollar y validar los estandares de habilitacion de servicios
ambulatorios; estandares de acreditacion de Instituciones Prestadoras de Salud
de tipo ambulatorio y definir las bases metodoldgicas de los procesos de
auditoria aplicables para dicho tipo de instituciones y servicios acorde con los
lineamientos de auditoria para el mejoramiento de la calidad.

Realizar acompaiiamiento a los responsables del proceso de reemplazo total de
cadera y rodilla del programa de gestion clinica de la Fundacion Santa fe de
Bogota, todo conforme con las indicaciones y el acuerdo mutuo de desarrollo de
actividades

Preparar 14 funcionarios de la Direccion Seccional de Salud de Antioquia y
emprender el proceso de mejoramiento de 4 IPS publicas de I y II nivel de
complejidad, utilizando las herramientas de acreditacion del Sistema de Garantia
de Calidad
Preparar los equipos de la Secretaria de Salud de Medellin y emprender el
proceso de mejoramiento de 4 IPS publicas de Iy II nivel de complejidad,
utilizando las herramientas de acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad

Emprender procesos de mejoramiento en las 4 unidades hospitalarias, utilizando
las herramientas de Acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad.

Emprender procesos de mejoramiento en las instituciones beneficiarias,
utilizando las herramientas de Acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad.

Emprender procesos de mejoramiento en el Hospital, utilizando las herramientas
de Acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad.

Emprender procesos de mejoramiento en la ESE, utilizando las herramientas de
Acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad.

Emprender procesos de mejoramiento en la ESE, utilizando las herramientas de
Acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad.

Emprender procesos de mejoramiento en el Hospital, utilizando las herramientas
de Acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad.

Mejoramiento de la gestion hospitalaria con enfoque hacia la acreditacion de un
grupo de hospitales de caldas

Emprender el proceso de mejoramiento en la ESE Hospital Marco Fidel Suarez de
Bello de II nivel de complejidad, utilizando las herramientas de acreditacion del
Sistema de Garantia de Calidad.

Apoyar el desarrollo de procesos de mejoramiento continuo con enfoque en la
acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad, en los hospital ptblicos de nivel
1y II de complejidad adscritos a la Secretaria de Salud de Boyaca.

Emprender el proceso de mejoramiento en el Hospital, utilizando las
herramientas de Acreditacién del Sistema de Garantia de Calidad.

Mejoramiento de la gestion hospitalaria con enfoque hacia la acreditacion de un
grupo de hospitales de Boyaca

Emprender el proceso de mejoramiento en el Hospital, utilizando las
herramientas de Acreditacién del Sistema de Garantia de Calidad.

Emprender el proceso de mejoramiento en el Hospital, utilizando las
herramientas de Acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad.

Emprender el proceso de mejoramiento en el Hospital, utilizando las
herramientas de Acreditacién del Sistema de Garantia de Calidad.

Emprender el proceso de mejoramiento en el Hospital, utilizando las
herramientas de Acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad.

Emprender el proceso de mejoramiento en el Hospital, utilizando las
herramientas de Acreditacién del Sistema de Garantia de Calidad.

$

$

$

$

$

$

$

10.344.828 2 meses y 15 dias

170.157.000 10 meses + 21 dias

6.896.552

37.067.618

37.067.618

33.118.224

35.000.000

8.279.556

8.279.556

8.279.556

8.279.556

30.172.413

6.002.678

22.139.951

6.174.581

24.137.931

6.748.025

6.748.025

6.748.025

6.748.025

6.748.025

6 meses

12 meses

14 meses

14 meses

14 meses

14 meses

14 meses

14 meses

14 meses

14 meses

14 meses

14 meses

12 meses

14 meses

12 meses

12 meses

12 meses

12 meses

12 meses

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO
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Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato de Prestacion de
Servicios No. PSP 0135

Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato de Prestacion de
Servicios

Convenio de prestacion de
Servicios N° 0080

Convenio

Contrato de Prestacion de
Servicios

Convenio de asesoria

Convenio de Cooperacion

Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato de prestacion de
servicios

Contrato de prestacion de
servicios

Contrato de prestacion de
servicios

Contrato de prestacion de
servicios

Contrato de prestacion de
servicios

Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato N° 2051990

Convenio de Asociacion

Convenio de Cooperacién

Contrato de Prestacion de
Servicios

ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE PAIPA

COLSUBSIDIO

HOSPITAL SAN FELIX DE LA DORADA

HOSPITAL LA MERCED

HOSPITAL SAN LORENZO DE SUPIA

HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS DE
RIOSUCIO

DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS

CONFAMILIARES CALDAS

HOSPITAL FELIPE SUAREZ DE SALAMINA

COMITE DE CAFETEROS DE CALDAS

PROSALUD

HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PENSILVANIA

HOSPITAL SAN MARCOS DE CHINCHINA

HOSPITAL SAN CAYETANO DE MARQUETALIA

HOSPITAL SAN SIMON - VICTORIA

HOSPITAL SAN ANTONIO DE VILLAMARIA

HOSPITAL SAN JOSE DE NEIRA

HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS DE
RIOSUCIO

INSTITUTO DE ORTOPEDIA INFANTIL ROOSEVELT

FONADE

SECRETARIA DE SALUD DE MEDELLIN

FUNDACION CORONA

FUNDACION SALDARRIAGA CONCHA

ESE Hospital San Vicente de Padl de Paipa

Colsubsidio

ESE Hospital San Félix

ESE Hospital la Merced

ESE Hospital San Lorenzo

ESE Hospital Departamental San Juan de Dios
IPS de Riosucio, Chinching, la Dorada, Salamina,
Supia, Neira. Victoria, Pensilvania, Marquetalia,
Villamara, la Merced
IPS de Riosucio, Chinchin, la Dorada, Salamina,
Supia, Neira. Victoria, Pensilvania, Marquetalia,
Villamaria, la Merced

HOSPITAL Felipe Suérez de Salamina

Riosucio, Chinchina, La Dorada, Salamina, Viterbo,
Filadelfia, Victoria, Pensilvania y La Merced

La dorada, Salamina, Supia, La Victoria, ,
Pensilvania, Villa Maria y dos instituciones més que
seran definidas por la DTSC.

E.S.E Hospital San Juan de Dios de Pensilvania
Hospital San Marcos de Chinchina
Hospital San Cayetano de Marquetalia
Hospital San Simon - Victoria

Hospital San Antonio de Villamaria

Hospital San José de Neira

Hospital Departamental San Juan de Dios de
Riosucio

Instituto de Ortopedia Infantil Roosevelt

Ministerio de la Proteccion Social

Secretaria de Salud de Medellin

Secretaria de Salud de Medellin

Atardecer de los Afios Ltda.

Emprender el proceso de mejoramiento en el Hospital, utilizando las
herramientas de Acreditacién del Sistema de Garantia de Calidad.

Entrenar y acompaiiar al equipo definido por IPS COLSUBSIDIO en el
mejoramiento de la calidad de los procesos de prestacion de servicios de salud,
desarrollando el componente de Acreditacion para IPS contemplado en la
resolucion 1474 del 2002.

Emprender el proceso de mejoramiento en el Hospital, utilizando las
herramientas de Acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad.

Emprender el proceso de mejoramiento en el Hospital, utilizando las
herramientas de Acreditacién del Sistema de Garantia de Calidad.

Emprender el proceso de mejoramiento en el Hospital, utilizando las
herramientas de Acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad.

Emprender el proceso de mejoramiento en el Hospital, utilizando las
herramientas de Acreditacién del Sistema de Garantia de Calidad.

Emprender el proceso de mejoramiento continuo en cada una de las IPS
beneficiarias, utilizando las herramientas de Acreditacion del Sistema de
Garantia de Calidad.

Emprender el proceso de mejoramiento continuo en cada una de las IPS
beneficiarias, utilizando las herramientas de Acreditacion del Sistema de
Garantia de Calidad.

Emprender el proceso de mejoramiento en el Hospital, utilizando las
herramientas de Acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad.

Emprender el proceso de mejoramiento continuo en el Grupo de IPS, utilizando
las herramientas de acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad.

Emprender procesos de mejoramiento en el Grupo de IPS, utilizando las
herramientas de acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad.

Emprender proceso de mejoramiento en el Hospital, utilizando las herramientas
de acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad

Emprender el proceso de mejoramiento en el Hospital, utilizando las
herramientas de acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad

Emprender el proceso de mejoramiento en el Hospital, utilizando las
herramientas de Acreditacién del Sistema de Garantia de Calidad.

Emprender el proceso de mejoramiento en el Hospital utilizando las
herramientas de acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad.

Emprender el proceso de mejoramiento en el Hospital utilizando las
herramientas de acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad.

Emprender el proceso de mejoramiento en el Hospital utilizando las
herramientas de acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad.

Emprender el proceso de mejoramiento en el Hospital utilizando las
herramientas de acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad.

La implementacién de un sistema de gestion organizacional de productos
hospitalarios basado en la metodologia de Grupos de Diagnostico Relacionados
(GDRs)"

Mejoramiento de Procesos en el Ministerio de la Proteccién Social
Formular e implementar un programa de direccionamiento estratégico
organizacional; y mejorar los procesos en los despachos del Ministerio de la
Proteccion Social asi: Ministro, Oficinas, Viceministros, Secretaria General y las
Direcciones Generales.

Fortalecer la capacidad de gestion de la Secretaria de Salud de Medellin que le
permita ejercer sus competencias de direccionador del Sistema de Seguridad
Social en Salud en el Municipio de Medellin

Mejorar las capacidades de la Secretaria de Salud de Medellin para la ejecucion
de sus procesos en la direccion del sistema, el aseguramiento y la prestacion de
servicios, utilizando herramientas del Sistema de Garantia de Calidad en Salud

Realizar un diagnostico del sistema de informacion contable de la entidad
ATARDECER DE LOS ANOS, Elaborar un estudio de costos de los procesos y
servicios que desarrollaba la institucion e implementar una herramienta
desarrollada en Excel para generar de forma mensual los costos unitarios de la
Institucion

4.892.318

36.987.000

7.169.733

7.169.733

7.169.733

7.169.733

69.298.345

7.169.732

17.241.379

30.172.713

5.198.056

5.198.056

5.198.056

5.198.056

5.198.056

5.198.056

5.198.056

45.406.000

474.091.095

86.206.897

20.000.000

9.349.000

12 meses

4 meses

12 meses

12 meses

12 meses

12 meses

14 meses

15 meses

14 meses

14 meses

14 meses

12 meses

12 meses

12 meses

12 meses

12 meses

12 meses

12 meses

18 meses

12 meses

12 meses

12 meses

2 meses

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO
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Escritura PUblica N° 2908

Convenio de Cooperacién

Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato de prestacion de
servicios

Contrato de prestacion de
servicios

Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato de prestacion de
servicios

Contrato de prestacion de
Servicios

Contrato de prestacion de
Servicios

Contrato de prestacion de
Servicios

Orden de prestacion de
servicios N° 000172

DIRECCION SECCIONAL DE SALUD DE ANTIOQUIA

INSTITUTO DE SEGURO SOCIAL - ARP

SALUD TOTAL - DONACION

ASMET SALUD

FUNDACION SALDARRIAGA CONCHA

HOSPITAL ANDRES GIRARDOT DE GUICAN

HOSPITAL SAN FRANCISCO DE SAN LUIS GACENO

HOSPITAL BAUDILIO ACERO (TURMEQUE)

ESE HOSPITAL SANTA MARTHA DE SAMACA

HOSPITAL SAN JOSE DEL COCUY

ESE HOSPITAL SANTA ANA (MUZO)

COOPERATIVA DE ORGANISMOS DE SALUD DE BOYACA

ESE SALUD AQUITANIA

ESE HOSPITAL SAN FRANCISCO DE VILLA DE LEYVA

CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA

ESE HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS DE SOCHA

ESE HOSPITAL REGIONAL DE CHIQUINQUIRA

MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

IPS, EPS, ARS, DLS

Instituto de Seguro Social

Salud Total

ASMET SALUD

Fundacion Saldarriaga Concha

Hospital Andrés Girardot de Guican

Hospital San Francisco San Luis Gaceno

Hospital Baudillio Acero (Turmeque)

Hospital Santa Marta de Samaca

Hospital San José del Cocuy

Hospital Santa Ana (Muzo)

ESE Salud Aquitania, H.I San José del Cocuy, Centro
de Rehabilitacion Integral, H.l Regional de
Chiquinquird, H. Andrés Girardot de Guican, H.|
Santa Ana (Muzo), Hospital de Ramiriqui, H. Santa
Martha de Samaca, H. San Luis Gaceno, H. Sagardo
Corazdn de Socha, H. Baudilio Acero Turmeque, H.
San Francisco de Villa de Leyva

E.S.E Salud Aquitania

ESE Hospital San Francisco de Villa de Leyva

E.S.E Centro de Rehabilitacién Integral de Boyaca

ESE Hospital Sagrado Corazén de Jests Socha

ESE Hospital Regional de Chiquinquira

Instituciones Prestadoras de Servicios Geriatricos

Asistencia técnica a las IPS, EPS, ARS y DLS del departamento en el desarrollo
del programa de auditoria para el mejoramiento de la calidad de la atencién en
salud en el Marco del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad

Capacitacion y entrenamiento en éreas criticas en el programa de las 5 S,
aplicacion de estandares de aseo para mejorar las condiciones de trabajo y
reducir la accidentalidad en empresas afiliadas a la ARP 1SS SC 'y DC

Fortalecimiento de las relaciones entre ARS Salud Total y un grupo de hospitales
publicos del Distrito Capital

Realizar 11 seminarios: "El sistema Unico de acreditacion dentro del sistema
obligatorio de garantia de calidad", dirigidos a IPS que conforman la red de
prestadores de Asmet Salud

Participar en el desarrollo del programa de desarrollo Institucional, que he
venido estructurando en los Gltimos afios LA FUNDACION, en el cual contempla
entre sus objetivos ofrecer un esquema de trabajo apropiado que permita la
caracterizacion de las instituciones denominadas "empresas sociales", la
evaluacion de su actuacion, como agentes de cambio social y como empresas
sociales; de igual manera, pretende orientar su inclusion en el proceso de
planeacion estratégica y su redefinicion bajo lineamientos de desarrollo
organizacional, del mercadeo social y del control financiero, asi como insercion
en los procesos de planeacion estratégica y su definicion bajo lineamientos de
desarrollo organizacional, del mercadeo social y del control financiero, asi como
su insercidn en los principios y estrategias de mejoramiento continuo

Emprender procesos de mejoramiento en el Hospital, utilizando las herramientas
de Acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad.

Emprender procesos de mejoramiento en el Hospital, utilizando las herramientas
de Acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad.

Emprender procesos de mejoramiento en el centro, utilizando las herramientas
de acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad

Emprender procesos de mejoramiento continuo con enfoque en la acreditacion
del Sistema de Garantia de Calidad en el hospital

Emprender proceso de mejoramiento en el Hospital, utilizando las herramientas
de acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad

Apoyar el desarrollo de procesos de mejoramiento continuo con enfoque en la
acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad en la ESE Hospital Santa Ana de
Muzo

Apoyar el desarrollo de procesos de mejoramiento continuo con enfoque en la
acreditacién del sistema de garantia de calidad, en 12 instituciones prestadoras
de servicios de salud de I'y II nivel de complejidad, publicas sin animo de lucro

en la region de Boyaca.

Apoyar el desarrollo de procesos de mejoramiento continuo con enfoque en la
acreditacion del sistema de Garantia de Calidad, en el Hospital

Apoyar el desarrollo de Procesos de mejoramiento continuo con enfoque en la
Acreditacion del Sistema de Garbia de Calidad, en el Hospital

Emprender procesos de mejoramiento en el centro, utilizando las herramientas
de acreditacion del Sistema de Garantia de Calidad

Apoyar el desarrollo de procesos de mejoramiento continuo con enfoque en la
acreditacion del sistema de garantia de calidad, en el Hospital

Apoyar técnica y cientificamente el desarrollo de procesos de mejoramiento
continuo con enfoquen en la acreditacion del sistema de garantia de calidad, en
el Hospital

Desarrollo de Estandares para Servicios Geriatricos
Realizar un estudio para establecer los requisitos minimos de funcionamiento
que deben cumplir las instituciones que prestan servicios de atencion y
proteccion integral a los adultos mayores en las diferentes modalidades tales
como albergues, centros geriatricos, centros dia, hogares gerontoldgicos,
hospitales geriatricos, unidades de cuidados terminales y demas modalidades de
atencion creadas para brindar cuidados y servicios integrales a la poblacion
mayor de 60 afios.

38.793.103

10.344.828

42.334.000

30.412.000

37.500.000

3.879.310

3.879.310

3.879.310

3.879.310

28.125.000

28.125.000

48.750.000

2.812.500

2.812.500

3.879.310

3.879.310

3.879.310

83.050.000

29 dias

3 meses

10 meses

10 meses

10 meses

10 meses

10 meses

10 meses

10 meses

10 meses

10 meses

10 meses

10 meses

10 meses

10 meses

7 meses

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO
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Contrato N° 377

Orden contractual de
prestacion de servicios

Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato de prestacion de
servicios PRS-023-2006

Contrato de prestacion de
servicios

Contrato de prestacion de
servicios

Contrato de prestacion de
servicios PRS-020-2006

Convenio de cooperacion ID

4315-3632

Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato de Prestacion de
Servicios

DETAL S.A...

SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA

UNIVERSIDAD NACIONAL

CLINICA DEL COUNTRY S.A...

DIRECCION SECCIONAL DE SALUD DE ANTIOQUIA

HOSPITAL DE SAN JOSE

FUNDACION CARDIO INFANTIL

DIRECCION SECCIONAL DE SALUD DE ANTIOQUIA

FUNDACION CORONA

EPS FAMISANAR

HOSPITAL LOCAL DE TAURAMENA

Contrato N° 004/06 - AS 058 ~ SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONVENIO ANDRES BELLO

Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato N° 4700026737

Convenio Marco de
Cooperacion

Contrato N° 046

HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL
MUNICIPIO DE MEDELLIN - SECRETARIA DE SALUD (Unién

temporal CES - CGH)

FUNDACION SANTA FE DE BOGOTA

HOSPITAL CIVIL DE IPIALES

DETAL S.A...

371pPS

Universidad Nacional de Colombia

Clinica del Country S.A..

56 IPS y direcciones locales de salud del
departamento de Antioquia

Hospital de San José

Fundacion Cardio Infantil Instituto de Cardiologia

Direccion Seccional de Salud de Antioquia

Quibdo, Istmina, Condoto, Tadd y Bahia Solano

EPS Famisanar

Hospital Local de Tauramena

Hospitales Distritales en proceso de implementacion

del MECI

Hospital San Vicente de Paul

Municipio de Medellin- Secretaria de Salud de
Medellin

Instituto de Capacitacion Alamos de Medellin,
Hospital San Vicente de Paul de Caldas, Hospital
Venancio Diaz Diaz de Sabaneta, Hospital San

Rafael de Itagiii, Hospital marco Fidel
Suérez de Bello.

Hospital Civil de Ipiales E.S.E

Capacitar y acompafiar al equipo definido por Detal S.A... en la formulacién del
direccionamiento estratégico

Asesoria para fortalecer la calidad de la gestién y de la atencion en salud de las
37 instituciones prestadoras de servicios de salud adscritas a la Secretaria de
Salud de Cundinamarca, con el fin de facilitar el cumplimiento de la politica
publica de salud departamental implementando un proceso de referenciacién por
calidad entre los 37 hosbitales.

Curso de capacitacién en "Sistema Unico de laboratorios clinico y de patologia"

Capacitar, Entrenar y acompaiiar al equipo de la Clinica del Country en el
mejoramiento de la calidad de los procesos de prestacion de servicios de salud,
desarrollando los componentes de acreditacién para IPS y de Auditoria para el

mejoramiento del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad Colombiano

Asistencia técnica a las IPS y a las DLS del departamento en la implementacion

del programa de auditoria para el mejoramiento de la calidad de la atencion en

salud en el marco del sistema obligatorio de garantia de la calidad colombiano y

evaluar el nivel de implementacion en relacion con las etapas de ruta critica del
PAMEC.

Capacitar y entrenar al responsable del proceso de acreditacion y auditoria para

el mejoramiento de la calidad de la atencién en salud seleccionado por el equipo

directivo con el propdsito de que contintie liderando el proceso de acreditacion y
mejoramiento de la calidad organizacional

Acompaiiar a la Fundacion en la Continuacion de la Implementacién de un
sistema de gestion organizacional de productos hospitalarios basados en la
metodologia de Grupos de Diagnostico Relacionados (GDRs)

Asesorar a la Direccion Seccional de Salud de Antioquia en la implementacion del
PAMEC

Contribuir al fortalecimiento de servicios de salud para la implementacion de la
politica nacional de Salud Sexual y Reproductiva en los municipios de: Quibdo,
Istmina, Condoto, Tadd y Bahia Solano del departamento del choco.

Apoyar a Famisanar EPS en la adopcion e implementacion de un sistema de
gestién organizacional de productos hospitalarios, basado en la metodologia de
Grupos de Diagnostico Relacionados (DRGs), tomando como base a un grupo de
prestadores hospitalarios de su red, con el propdsito de reincidir directamente en
la capacidad interna de mejorar la gestion financiera y clinica de los productos.

Prestar Servicios profesionales para realizar el entrenamiento, asesoria y
acompafiamiento al equipo humano de la ESE en el mejoramiento de la calidad
de los procesos de prestacion de servicios de salud desarrollando el componente
de acreditacion de IPS del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad
Colombiana para la ESE Hospital Local de Tauramena.

Prestar servicios de asesoria a los hospitales distritales en el proceso de
implementacion del MECI con la utilizacion de la guia que la Veeduria Distrital
ponga a disposicion de la administracion distrital.

Capacitar y asesorar al equipo del hospital San Vicente de Pal teniendo en
cuenta el autodiagndstico realizado por la institucion frente al sistema Unico de
acreditacion y verificar con los equipos el grado de cumplimiento de los servicios
prestados por el hosbital
Desarrollar el Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad para la Secretaria de
Salud de Medellin y realizar auditoria de calidad en el marco de los compromisos
de la misma
El CEIS, la Fundacion Santa Fe de Bogota, la Secretaria Distrital de Salud y el
Centro de Gestion Hospitalaria en asocio desarrollaron el proyecto financiado
por Colciencias denominado "Evaluacién de las condiciones de accesibilidad,
calidad y eficiencia en la prestacion de servicios de salud para poblacion pobre
atendida mediante subsidios a oferta y subsidios a demanda en el distrito
canital"

Brindar asesoria y acompafiamiento a los equipos de trabajo del Hospital Civil de
Ipiales, E.S.E, para desarrollar las actividades de autoevaluacion y mejoramiento
necesaria para cumplir los requisitos establecidos en los estandares de
Acreditacion , seglin decreto 1011 de 2006 y Resolucion 1445 de 2006.

14.913.793

189.428.000

2.362.069

36.454.000

205.897.483

24.000.000

24.000.000

72.642.500

84265300

68.275.862

60.344.828

15.517.241

29.631.475

193.965.517

80.784.000

32.758.621

1 mes

4 meses

5y 6 de octubre de
2006

12 meses

19 meses

6 meses

12 meses

6 meses

17 meses y 15 dias

18 meses

14 meses

4 meses y medio

6 meses y 10 dias

6 meses

18 meses

7 meses

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO
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Contrato de prestacion de
servicios

Contrato de prestacion de
Servicios

Contrato N° 200755161163

Convenio de Cooperacion N°
002/07 - AS 045

Contrato de Prestacion de
Servicios 023

Contrato de Prestacion de
servicios

Contrato de Prestacion de
servicios

Contrato de Prestacion de
Servicios N° 578

Contrato de Prestacion de
Servicios PJ 0135-2007

Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato de Asesoria N° 012
de 2007

Contrato de Prestacion d

Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato N° 318 de 2007

Contrato N° 398 de 2007

Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato de Consultoria N°
2071394

Contrato de Prestacion de
Servicios

SOCIEDAD DE CANCEROLOGIA DE LA COSTA

FUNDACION HOSPITAL INFANTIL UNIVERSITARIO DE SAN

JOSE

DIRECCION SECCIONAL DE SALUD DE ANTIOQUIA

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONVENIO ANDRES BELLO

CENTRO DE SALUD DE VENTAQUEMADA

CLINICA SANTA ANA

FUNDACION CORONA

CLINICA LA ASUNCION

ARP COLMENA

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO

HOSPITAL RAFAEL URIBE URIBE

HOSPITAL EL TUNAL

INSTITUTO DE ORTOPEDIA INFANTIL ROOSEVELT

HOSPITAL GENERAL DE MEDELLIN

HOSPITAL GENERAL DE MEDELLIN

ASOHOSVAL

FONADE

CLINICA DE 0JOS DEL TOLIMA

Sociedad de Cancerologia de la Costa

Hospital Infantil de San José

26 empresas administradoras de planes de

beneficios y 800 IPS privadas del Dpto. de Antioquia

Secretaria Distrital de Salud - Hospitales Distritales

en proceso de implementacion del MECT

E.S.E Centro de Salud Ventaquemada

Clinica Santa Ana

Clinica Santa Ana

Clinica La Asuncién

Clinica La Asuncién

Instituto departamental de salud de Narifio

Hospital Rafael Uribe Uribe

Hospital El Tunal ESE

Instituto de Ortopedia Infantil Roosevelt

Hospital General de Medellin

Hospital General de Medellin

Asociacion de Hospitales y Empresas Sociales del
Estado del Departamento del Valle del Cauca -
ASOHOSVAL

Entidades Territoriales de Salud
Ministerio de la Proteccion Social

Clinica de Ojos del Tomila LTDA.

Entrenar y acompafiar al equipo de la Sociedad de Cancerologia de la Costa en
el mejoramiento de la calidad de los procesos de prestacion de servicios de
salud, desarrollando los componentes de acreditacion para IPS y de auditoria del
Sistema Obliaatorio de Garantia de Calidad Colombiano.

Capacitar y acompafiar al equipo del Hospital Infantil de San José en la
formulacién de un Modelo de Gestién integral articulado con el sistema
obligatorio de garantia de calidad, en el mejoramiento de los procesos
institucionales de apoyo y asistenciales y en un foco de intervencion clinica
implementando un modelo de gestion de procesos clinicos- asistenciales, con el
propésito de mejorar si desempefio.

Realizar la asistencia técnica a 26 Empresas Administradoras de Planes de
beneficios y a 800 IPS Privadas del Dpto. de Antioquia, en el desarrollo del
Programa d Auditoria para el mejoramiento de la atencion de salud.

Prestar sus servicios a la Veeduria Distrital, para que brinde asesoria a al
Secretaria Distrital de Salud y a los Hospitales Distritales en el proceso de
implementacién del MECI con la utilizacion de la Guia que la Veeduria Distrital
pone a disposicién de las entidades v hosbitales del distrito.

Entrenar y Acompafiar al equipo de la ESE Centro de Salud Ventaquemada en el

mejoramiento de la calidad de los procesos de prestacion de servicios de salud,

desarrollando los componentes de Acreditacion para IPS y de Auditoria para el
mejoramiento del Sistema de Garantia de Calidad Colombiano

Entrenar y acompafiar al equipo de LA CLINICA en el mejoramiento de la

calidad de los procesos de prestacion de servicios de salud, desarrollando el

componente de acreditacion de IPS del Sistema Obligatorio de Garantia de
Calidad Colombiano

Apoyar a la Clinica Infantil Santa Ana en su proceso de desarrollo institucional
hacia la calidad

Entrenar y acompafiar a los equipos definidos por la clinica en el mejoramiento
de calidad de los procesos de prestacion de servicios de salud, implementacion
del Sistema Unico de Acreditacion y la auditoria para el mejoramiento de la
calidad de la atencién como estrategia para la preparacion organizacional para la
presentacién formal al ente acreditador.

Realizar la implementacién de la etapa de Autodiagndstico del Sistema Unico de
Acreditacion como estrategia para el logro Qel mejoramiento en la prestacion de
servicios de salud en la CLINICA LA ASUNCION

Desarrollar un seminario taller de 3 dias para maximo 40 personas, para la
implementacién del Programa de Auditoria para el mejoramiento de la atencion
de salud dirigido a profesionales de la salud, profesionales que se desempefian

en el sector salud, lideres de procesos de calidad en sus organizaciones.

Capacitar, entrenar y acompafar al equipo del Hospital Rafael Uribe Uribe en la
implementacion del sistema Gnico de acreditacion para el mejoramiento en la
prestacion de lo servicios de salud. Asesoria en el proceso de acreditacién de

acuerdo a loa reglamentado en las resoluciones 1474/02 y 1445/06

Asesoria y asistencia técnica para disefiar un modelo de mejoramiento de los
procesos clinicos asistenciales.

Acompafiar a el Instituto en la implementacion de un modelo de mejoramiento
de los procesos clinico asistenciales en un foco de intervencién que defina la
Institucion

Acompafiar a El Hospital en la implementacién de un modelo de mejoramiento
de los procesos clinicos asistenciales en el foco de intervencion que defina la
Institucion

Acompafiar a El Hospital en la implementacion de un modelo de mejoramiento
de los procesos clinicos asistenciales en el foco de intervencion que defina la
Institucion

Capacitar y entrenar a través del desarrollo de un seminario tedrico-practico de
dos dias a un grupo de personas pertenecientes a los hospitales del
departamento del Valle seleccionados por Asohosval (méaximo 50) en los
conceptos, procesos, metodologias y herramientas de Gestién Financiera como
soporte a los procesos misionales y con miras al cumplimiento de las metas y
obietivos institucionales
Desarrollo de Estandares para Entidades Territoriales de Salud Disefiar,
desarrollar, validar y probar los esténdares de acreditacion aplicables a
direcciones territoriales de salud de tipo departamental y distrital, dentro del
Sistema Unico de Acreditacién del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad.

Realizar un diagnéstico de la gestion financiera de la institucion, incluyendo las
funciones financieras que se realizan a través de la Cooperativa de Servicios
Oftalmoléaicos

$

$

$

24.406.000

54.299.000

215.473.138

36.206.897

14.755.000

18.275.862

3.000.000

14.655.172

10.344.828

9.959.000

90.143.000

29.255.379

36.207.000

17.241.379

17.228.000

3.146.552

129.216.609

2.370.690

9 meses

20 meses

5 meses

7 meses

6 meses

9 meses

12 meses

4 meses

4 meses

7 dias

15 meses

12 meses

12 meses

2 meses

7 meses

2 Dias

9 meses

2 Dias

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO

TERMINADO
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2008

2008

2008
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No se hizo contrato sino se
pasan cuentas de cobro

Contrato de Prestacion de
servicios N° 087

Contrato de Asesoria

Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato de Prestacion de
Servicios CT-131-08

Contrato de Prestacion de
Servicios

Contrato de Prestacion de
Servicios N° 00049-05-08

Contrato ID.3632 -2008-2009

Pedido Directo Informal
7100004676

Contrato de Prestacion de
servicios

Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales N° 85

Acuerdo marco de prestacion
de servicios AC-PJ-125-2008

Carta de Aceptacion de la
propuesta

Carta de Aceptacion

Contrato de Prestacion de
servicios N° 0461 de 2008

Contrato de Prestacion de
Servicios

Formato de Prefactura CRP

4600043354

Contrato de Prestacion de
Servicios

GOLDEN CROSS EPS

ESE HOSPITAL ZAMORA PARIS FONTIDUENO

FUNDACION CARDIO INFANTIL - INSTITUTO DE
CARDIOLOGIA

FUNDACION CARDIO INFANTIL

ESE ANTONIO NARINO

CLINICA DEL COUNTRY S.A..

FUNDACION SAN ISIDRO

FUNDACION CORONA

INTERCONEXION ELECTRICAS S.A.. E.S.P.

CLINICA SANTA ANA

VEEDURTA DISTRITAL

COLMENA RIESGOS PROFESIONALES
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAFAM

GODOY & POSADA

HOSPITAL INFANTIL UNIVERSITARIO RAFAEL HENAO
TORO

INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE
CONGREGACION DE LAS HERMANAS DE LA CARIDAD

DOMINICAS DE LA PRESENTACION DE LA SANTISIMA
VIRGEN PROVINCIA DE BOGOTA

ECOPETROL

GESTION INTEGRAL LTDA.

Golden Cross EPS

E.S.E Zamora Paris Fontiduefio

Fundacién Cardio Infantil

Fundacién Cardio Infantil

ESE Antonio Narifio

Clinica del Country S.A..

Hospital Local de Montelibano

Quibdo, Istmina, Tadd, Condoto y Bahia Solano

10 empresas contratistas de ISA: Inftelec-Imel -
Eléctricas JC - Aseo y Sostenimiento - Alfa Control -
Nutriservicial - Ingeolineas- Eléctricas de Medellin -

Convias S.A. - Segurcol

Clinica Santa Ana

Secretaria Distrital de Salud y 22 Hospitales

Clinica del Country S.A..

ESE Departamental de I Nivel Moreno y Clavijo

Hospital Infantil Universitario

Instituto Nacional de Cancerologia

Clinica Palermo

Ecopetrol

IPS de la Costa

Disefiar y documentar un modelo de calidad de auditoria articulado con el
proyecto Golden Cross EPS y con las recomendaciones emitidas por la
Superintendencia Nacional de Salud
Acompafiar a el hospital en la implementacién de un modelo de mejoramiento de
los procesos clinico asistenciales en un foco de intervencidn que defina la
Institucion.

Acompaiiar a la Direccion y a los miembros de las areas de la Fundacion Cardio
Infantil en el mejoramiento de la calidad en la prestacion de servicios de salud y
la preparacion a la presentacion formal ante el Icontec como ente acreditador.

Continuar el acompafiamiento al equipo de calidad y los 23 equipos de
mejoramiento en la implementacion de las acciones de mejoramiento para el
cierre de las brechas institucionales identificadas en el autodiagndstico realizado

por los colaboradores de la FCI . IC. ;

Asesoria y acompafiamiento para la implementacion del Sistema Unico de
Acreditacion en el primer ciclo (I) segln lo establece el Sistema Obligatorio de
Garantia de Calidad de la atencion en salud del sistema general de seguridad

social. en la ESE Antonio Narifio

Acompafiar a los miembros de la alta gerencia de la Clinica del Country en la
revision y ajuste del Direccionamiento Estratégico y formulacién de mecanismos
de evaluacion del direccionamiento a través de un proceso participativo que
genere accién y compromiso para el logro de los propésitos organizacionales

Consultoria para el acompafiamiento y asesoria para la formulacion del
direccionamiento estratégico institucional, disefio y estandarizacion de los
procesos institucionales e implementacion del sistema obligatorio de garantia de
calidad en sus componentes de habilitacién, programa de auditoria para el
mejoramiento de la calidad de la atencion en salud y el sistema de informacion
para la calidad en la ESE Hospital Local de Montelibano - Cérdoba

Desarrollar el componente de salud de el programa incluido en el plan de trabajo
para el periodo para el periodo 2008-2009 que es "Fortalecer los 6 hospitales
publicos de Iy II nivel de complejidad para mejorar los servicios de salud sexual
y reproductiva en los municipios de Quibdo, Istmina, Condoto, Tadé y Bahia
Solano.

Adelantar la calificacion en Gestion Humana a 10 empresas contratistas de ISA.

Acompafiar a los equipos existentes y definidos por la clinica en el proyecto
anterior, en el seguimiento a los planes de mejora formulados posterior a la
identificacion de brechas con el ejercicios de la autoevaluacion

Brindar apoyo a la Veeduria Distrital en el proceso de implementacion del MECI
en la Secretaria Distrital de Salud y los hospitales, haciendo un énfasis especial
en el tema de Administracion de riesgos.

Desarrollar los servicios de asesoria en el mejoramiento de la calidad del proceso
de ambiente fisico de la Clinica del Country S.A..

Dictar las conferencia de Seguridad del Paciente el dia 6 de Mayo de 2008

Conferencia modelo de gestion en salud y seminario Légica de la formulacion
estratégica realizado el 12 de agosto de 2008
Efectuar la inscripcion para el seminario taller SEGURIDAD DEL PACIENTE para
40 funcionarios del Instituto nacional de cancerologia E.S.E

Asesoria para la implementacion de los componentes de acreditacion y auditoria
del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad como estrategia para el logro del
mejoramiento en la prestacion de servicios de salud de la Clinica Palermo

Seminario Seguridad del Paciente realizado el 27 de septiembre de 2008

Acompafiar al equipo de la IPS de la Costa Ltda. en la formulacion e
implementacion de un modelo de gestion integral por calidad articulado con el
Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad y la norma ISO 9001/2000 ya
adoptado a los requerimientos propios de la institucién, con el fin de facilitar el
cumplimiento de sus objetivos a mediano y largo plazo

3.125.000

31.250.000

35.000.000

34.665.000

165.171.000

5.113.425

198.856.000

103.213.800

15.625.000

11.125.000

59.771.000

32.431.629

1.056.325

1.278.750

2.660.025

26.196.479

3.102.088

51.709.000
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16 meses
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12 meses
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1 Dia
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1 Dia

7 meses

TERMINADO
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Contrato de Prestacion de

Servicios 0308 de 2008 MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

Contrato de Consultoria N°

2091055 FONADE

Contrato N° 023 de

. HOSPITAL CIVIL DE IPIALES ESE
suministros

CLINICA DE OFTALMOLOGIA SAN DIEGO

MEDICOS ASOCIADOS S.A..

HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE YARUMAL

MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

FUNDACION CORONA

CLINICA DEL COUNTRY S.A..

MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

ESE HOSPITAL HECTOR ABAD GOMEZ

CLINICA INFANTIL NOEL

CENTRO MEDICO ZAMBRANO

CLINICA NUEVA

Entidades Territoriales de Salud
EPS de Régimen Subsidiado
IPS publicas

IPS Pdblicas - Region Noroccidente
Ministerio de la Proteccion Social

Hospital Civil de Ipiales

Clinica de Oftalmologia San Diego

Médicos Asociados

Hospital San Juan de Dios de Yarumal

Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud

Piblica

Instituto de Ortopedia Infantil Roosevelt, Hospital El
Tunal, Hospital Infantil Universitario San José,
Médicos Asociados, Hospital General de Medellin Luz
Castro Gutiérrez, Hospital Zamora Paris Fontiduefio,

Fundacién Clinica Noel.

Clinica del Country S.A..

Consejo Nacional de Seguridad Social en Salud

Ministerio de la Proteccion Social

ESE Hospital Hector Abad Gémez

Clinica Infantil Noel

Centro Médico Zambrano

Clinica Nueva

Mejoramiento de la Calidad de la Atencién por Fortalecimiento de las
Redes de Atencién
Desarrollar nodos para fortalecer la implementacién del componente de auditoria
para el mejoramiento de la calidad, conformados por personal de las Direcciones
Territoriales de Salud, EPS del régimen subsidiado que funcionen en el
departamento y las IPS publicas de su jurisdiccion.

Capacitacion para la Acreditacion
Brindar capacitacion al recurso humano que esté relacionado con la aplicacion
de la metodologia de acreditacion y la adopcién del componente de auditoria
para el mejoramiento de la calidad, de las DTS e IPS que determine el MPS,
Regién Noroccidente.

Suministro de un Diplomado Virtual en gestion de la seguridad del paciente
dirigido a 8 funcionarios del Hospital Civil de Ipiales con una intensidad
académica de 144 horas.

Entrenar y acompafiar al equipo de la Clinica San Diego en el mejoramiento de la
calidad de los procesos de prestacion de servicios de salud, desarrollando los
componentes de acreditacion para IPS y de Auditoria para el Mejoramiento del
Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad Colombiano.

Acompafiar a la gerencia y a los miembros de los equipos de cada una de las
unidades de negocio (Clinica Federman, Clinica Fundadores y los servicios
ambulatorios de la Corporacidn) de Médicos Asociados S.A.. en la realizacion del
autodiagnostico organizacional utilizando como herramienta los estandares del
Sistema Unico de Acreditacion y en el mejoramiento de 2 procesos prioritarios de
atencion al usuario de cada una de ellas y 2 procesos transversales de la
Corporacion, utilizando como instrumento la auditoria para el mejoramiento de la
calidad da Ia atencian en caliid

Acompaiiar al Hospital en la implementacién del Sistema Unico de Acreditacion,
con el propdsito de que a mediano plazo la institucion solicite formalmente la
visita del ICONTEC para el logro de la acreditacion en salud.

Desarrollo de Estandares para Servicios de Salud Piblica
Disefiar, ajustar y validar estandares de habilitacion y acreditacion aplicables a
instituciones que realizan acciones individuales y colectivas de salud publica, en
el marco del sistema obligatorio de garantia de calidad de la atencién en salud.

Desarrollar el proyecto "Modelo para mejorar resultados asistenciales en salud"
cuyo objetivo general es Fomentar el mejoramiento de los procesos clinico -
asistenciales a través de un modelo enmarcado en el Sistema de Garantia de
Calidad en Salud y validar en 6 IPS un modelo replicable de mejoramiento de

procesos clinico-asistenciales y difundirlo en el sector salud.

Entrenar y acompafiar al equipo de la Clinica del Country en el mejoramiento de
la calidad de los procesos de prestacion de servicios de salud, desarrollando los
componentes de acreditacion para IPS y de auditoria como estrategia para la
preparacion organizacional

Apoyo a la Preparacion de las Respuestas a la Sentencia T-760
Brindar asesoria profesional y apoyo al Ministerio de la Proteccion Social en la
preparacion de las respuestas para dar cumplimiento a las 6rdenes de la
Sentencia T-760 de 2008 de la Corte Constitucional

Efectuar acompaiiamiento en la implementacién del Sistema Unico de
Acreditacién, con el propdsito de que se fortalezcan los aspectos criticos y que la
entidad alcance el nivel de calidad suficiente para asumir con entera autonomia
el proceso de acreditacion y solicite formalmente la visita del INCONTEC para el
logro de la acreditacion, de conformidad con la propuesta de abril de 2007, la
cual hace parte integral del contrato.

Acompariar a la gerencia y a los miembros de los equipos de la clinica en la
revision y ajuste del programa de auditoria para el mejoramiento de la calidad y
en disefio e implementacion de un modelo de mejoramiento de los procesos
clinico asistenciales en un foco de intervencion que defina la institucion como
estrategia para el mejoramiento de los procesos organizacionales con el
propésito de presentarse formalmente ante el ente acreditador.

Realizar el taller de Gestion Integral por Calidad

Acompafiar a la Clinica Nueva en la articulacién de los estandares de
acreditacion con los procesos institucionales para contribuir al mejoramiento de
la calidad y la gestién organizacional y a la presentacion formal ante el ente
acreditador
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88.820.690

8.068.966

50.879.379

120.354.000

30.781.000

150.862.000

85.000.000

51.190.000

996.551.724

40.151.000

39.795.310

4.265.000

11.932.759
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3 meses
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3 meses
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FONADE

CLINICA MATERNO INFANTIL SAN LUIS S.A..

SERVICLINICOS DROMEDICA S.A..

CLINICA BUCARAMANGA

LOS COMUNEROS HOSPITAL UNIVERSITARIO DE

BUCARAMANGA

GLAXOSMITHKLINE COLOMBIA S.A..

MEDICOS ASOCIADOS S.A..

CLINICA PARTENON

GLAXOSMITHKLINE COLOMBIA S.A..

UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA

PROMOTORES MEDICOS LATINOAMERICANOS
LATINOMEDICAL S.A..

COLMENA RIESGOS PROFESIONALES y AON

ASTRAZENECA COLOMBIA S.A..

E.S.E. METROSALUD

Preparacion para la Acreditacion de IPS Publicas
Realizar asistencia técnica a las instituciones publicas prestadoras de servicios de
salud que determine el Ministerio de la Proteccion Social, en desarrollo del
proyecto de "Preparacion de IPS para la acreditacién y adopcion del componente
de auditoria para el mejoramiento de la calidad" -Zona Sur

IPS Pdblicas - Region Sur
Ministerio de la Proteccion Social

Acompaiiar a los miembros de la red de IPS de la Clinica Materno Infantil San
Luis, en la realizacién de la autoevaluacion, tomando como referente los
estandares de acreditacion a través de un proceso participativo que genere
accion y compromiso para el logro de los propésitos organizacionales

Clinica Materno Infantil San Luis

Acompafiar a los miembros de la red de IPS de la Serviclinicos Dromédica, en la
realizacién de la autoevaluacion, tomando como referente los estandares de
acreditacion a través de un proceso participativo que genere accion y
compromiso para el logro de los propdsitos organizacionales

Serviclinicos Dromédica

Acompaiiar a los miembros de la red de IPS de la Clinica Materno Infantil San
Luis, en la realizacion de la autoevaluacion, tomando como referente los
estandares de acreditacion a través de un proceso participativo que genere
accion y compromiso para el logro de los propdsitos organizacionales

Clinica Bucaramanga

Acompaiiar a los miembros de la red de IPS de la Clinica Materno Infantil San
Los comuneros Hospital Universitario de Luis, en la realizacién de la autoevaluacion, tomando como referente los
Bucaramanga estandares de acreditacion a través de un proceso participativo que genere
accion y compromiso para el logro de los propésitos organizacionales

Apoyar al CGH en la fase de desarrollo de los estandares generales para la
creacion de Centros de Excelencia

a) Continuar el acompaiiamiento a los equipos responsables de los procesos
organizacionales que no han sido intervenidos en la formulacién, seguimiento y
evaluacion de los planes de mejoramiento que aun no han iniciado el ciclo de
mejora y a los que fueron intervenidos en el primer proyecto en el seguimiento y
evaluacion del plan de mejoramiento utilizando como herramienta la auditoria
para el mejoramiento de la atencion en salud. b) Realizar el programa de
formacion para el mejoramiento de las competencias de la unidad e calidad y
apoyo a la gestion de Médicos Asociados.

Médicos Asociados

Acompafiar a la direccidn y a los equipos de procesos de la Clinica Partenon en
el mejoramiento de la calidad en la prestacion de servicios de salud de la
institucion, utilizando como herramientas los componentes de acreditacién y
auditoria del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad en Salud.

Clinica Partenon

Prestar servicios profesionales para emitir 250 licencias del Diplomado Gestion
GlaxoSmithKline de Seguridad de Pacientes y el acompafiamiento en el mejoramiento institucional
con gestion clinica con 5 hospitales

Propiciar la cooperacién interinstitucional mediante la utilizacién de los servicios
y el empleo de los recursos estructurales y humanos existentes en las dos
instituciones para la realizacion de actividades cientificas, culturales y
académicas, y para la prestacion de servicios en el marco de sus misiones y
objetivos especificos, entre la Universidad y el CGH que sean de interés de las
partes.

Capacitar y acompafiar al equipo Latinomedical en la formulacion e
implementacion de un Modelo de gestion que permita el desarrollo de la gestion
integral por calidad adaptado a los requerimientos propios de las instituciones
participantes y que les permita el cumplimiento de sus objetivos estratégicos a
mediano y largo plazo y lograr una clara diferenciacion en el mercado de
servicios de salud en Ecuador.

Latinomedical S.A..

Hospital Militar Central Acreditacién Hospital Militar Central

Desarrollo y uso exclusivo de Astrazeneca de un diplomado virtual sobre analisis
critico de la literatura biomédica y de un curso virtual sobre falla cardiaca para
Astrazeneca médicos en su plataforma virtual a través de internet bajo los requerimientos y
condiciones acordados por las partes. Ortogamiento de 1000 licencias de suso
sobre el diplomado e igual nimero sobre el curso.

Acompariar y asesorar a la ESE Metrosalud en la implementacion y ejecucion de
Metrosalud un programa de mejoramiento de los procesos administrativos y clinico
asistenciales con base en el cumplimiento de los estandares de acreditacion

1.339.655.172
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23.915.500

100.808.400

98.275.862

81.896.552

185.814.400

122.161.600
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85.344.828
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8 meses
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EPS FAMISANAR

INSTITUTO CARDIO - NEURO - VASCULAR CORBIC S.A..

ORGANIZACION CLINICA GENERAL DEL NORTE

ASTRAZENECA COLOMBIA S.A..

GLAXOSMITHKLINE COLOMBIA S.A..

GLAXOSMITHKLINE COLOMBIA S.A..

GLAXOSMITHKLINE COLOMBIA S.A..

CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN ANTIOQUIA

COLEGIO MAYOR DE NUESTRA SENORA DEL ROSARIO

JANSSEN-CILAG

MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

EPS Famisanar

Instituto Cardio - Neuro- Vascular Corbic

Clinica General del Norte

Astrazeneca

GlaxoSmithKline

GlaxoSmithKline

GlaxoSmithKline

Céamara de Comercio de Medellin

Janssen-Cilag

Ministerio de la Proteccion Social

Acompaiiar a la gerencia y a los miembros de Famisanar EPS, en el
mejoramiento de la calidad de los procesos de atencion en salud de la
institucion, implementando una metodologia de preparacion organizacional para
el proceso de acreditacion y de auditoria de primer orden bajo el modelo de
acreditacion en salud desarrollado por el Ministerio de la Proteccion Social.

Acompafiar al equipo del Instituto Cardio- Neuro-Vascular CORBIC en la
formulacion e implementacion de un modelo de gestion integral por calidad
articulado con el Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad y adaptado a los
requerimientos propios de la institucion, con el fin de facilitar el cumplimiento de
sus objetivos a mediano y largo plazo.

Acompafiar a la gerencia y a los miembros de los equipos de la clinica en la
realizacion del autodiagndstico organizacional utilizando como herramienta los
estandares del Sistema Unico de Acreditacion y en el mejoramiento de procesos
prioritarios de atencion al usuario de cada una de ellas utilizando como
instrumento la auditoria para el mejoramiento de los procesos clinico
asistenciales con un foco de intervencion que defina la institucion como
estrategias para el mejoramiento de los procesos organizacionales con el
propdsito de presentarse formalmente ante el ente acreditador.

Desarrollar el Curso Virtual sobre Prevencién del Tabaquismo en Adolescentes,
en su plataforma virtual a través de internet bajo los requerimientos y
condiciones acordados por las partes.

Entregar 100 licencias para el diplomado de Farmacovigilancia que estara
compuesto por mddulos online, dirigido a profesionales que se desempefien en
el drea administrativa y asistencia de instituciones de salud a nivel pUblico o
privado, brindando la informacion basica en Farmacovigilancia a los
profesionales que intervienen en el desarrollo, produccion, distribucion y
prescripcion de los medicamentos. Para optimizar los beneficios y disminuir los
posibles riesgos de los medicamentos al ser utilizados por los pacientes.

entregar 100 licencias para el diplomado de Farmacoeconomia que estard
compuesto por mddulos online y 5 actividades presenciales de 8 horas cada una,
y que estara dirigido a profesionales que se desempefien en el drea
administrativa de instituciones de salud a nivel pblico o privado, y a cualquier
persona que desee obtener conocimientos en analisis econdmico de las
intervenciones en salud.

Entregar 12 licencias de uso institucional para la utilizacién del Sistema de
Reporte de Eventos Adversos (SIREA), las cuales incluyen un médulo de
capacitacion virtual que no tiene ni acompafiamiento ni seguimiento por cuanto
es un complemento informativo para la utilizacién de las licencias y estara
siempre disponible durante todo el periodo de uso de las mismas;
adicionalmente a esto se dara asesoria institucional personalizada por parte de
un asesor del CGH a las 12 instituciones seleccionadas, con entregas
bimensuales de informes de gestion.

Acompafiar a la Camara de Comercio de Medellin en la identificacion y cierre de
las brechas identificadas en sus sistema de gestion, que le permita acceder al
premio colombiano a la calidad de la gestion.

Unir esfuerzos para fomentar el intercambio de experiencias en los campos de la
docencia, la investigacion y el desarrollo de programas de practicas, dentro de
las diversas areas del conocimiento que tanto una como otra manejan, y
especialmente en temas de Gestion de la Calidad, Auditoria, Garantia de la
Calidad en Salud, seguridad de los pacientes y el mejoramiento de la calidad e la
atencién en salud.

Desarrollar el programa de fortalecimiento de las competencias individuales y
organizacionales de EPS e IPS

Asesoria para la Adopcion de Politicas en Respuesta a la Sentencia T-
760 Brindar
asesoria profesional al Ministerio de la Proteccion Social en el desarrollo de las
medidas de politicas definidas por el Gobierno, a partir de las propuestas que le
fueron presentadas en el marco de las respuestas a las ordenes proferidas por la
Corte Constitucional en la Sentencia T-760 de 2008

123.096.000

77.621.008

110.000.000

120.000.000

38.622.000

78.012.000

45.000.000

38.799.000
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625.000.000
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19 meses
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CONTRATOS FIRMADOS CON FONADE Y EL MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

CONTRATOS DEL CENTRO DE GESTION HOSPITALARIA CON EL MINISTERIO

ENTIDAD QUE FIRMO EL
CONTRATO

ENTIDAD BENEFICIARIA DE LOS PRODUCTOS

OBJETO CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO
SIN IVA

DURACION

1997

MINISTERIO DE SALUD

Hospital de Garzon Huila, Hospital de Girardot,
Hospital del Tunal, Hospital el Guavio,
Metrosalud, Hospital San Pedro de Pasto,
Hospital de Santander de Quilichao, Hospital de
la Samaritana, Hospital San Rafael de Tunja,
Clinica de Maternidad Rafael Calvo Cartagena.

Capacitacion de Hospitales en Mejoramiento

A través de la metodologia de 5S capacitar a 10 instituciones hospitalarias en
el programa de mejoramiento de los servicios de salud, e iniciar la
implantacion de procesos de calidad que faciliten la adquision de nuevos
comportamientos para el mejoramiento del ambiente de trabajo.

$ 145.736.320

9 meses

1997

MINISTERIO DE SALUD

Instituciones del Programa de Mejoramiento del
Ministerio de Salud

Participacion en Foro de Productividad Hospitalaria

Inscribir a 35 participantes provenientes de instituciones objeto del programa
de mejoramiento de los servicios de salud y del Ministerio de Salud en el Foro
Internacional de productividad en los servicios de salud a realizarse en
Medellin.

$ 9.051.724

3 dias

1999

MINISTERIO DE SALUD

Prestadores y Aseguradores del Sector Salud

Disefio y Desarrollo del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad
en Salud

Evaluacion y ajuste de los procesos y organismos encargados de la operacion
del Sistema de Garantia de Calidad para las Instituciones de Prestacion de
Servicios. a) Fortalecer, evaluar y complementar el proceso de implantacion
de los requisitos escenciales en el pais.

b) Desarrollar, fortalecer, apoyar y evaluar el proceso de acreditacion.

c) Desarrollar e implementar un subsistema de informacion al publico

d) Desarrollar un programa de incentivos para el mejoramiento

e) Disefiar un plan para el desarrollo e implementacion de procesos de
auditoria médica en las Entidades Promotoras de Salud y en las Direcciones

Tarritarialoac doa Caliud

$ 2.793.475.056

18 meses

2003

MINISTERIO DE LA
PROTECCION SOCIAL

Instituciones Prestadoras de Servicios de
Rehabilitacion

Desarrollo de Estandares para Acreditacion

Elaborar un estudio para el establecimiento de estandares de acreditacion de
prestadores de servicios de habilitacion/rehabilitacion para personas con
discapacidad fisica, mental, cognoscitiva o sensorial en el territorio nacional.

$ 73.009.483

8 meses

2003

FONADE

Entidades Territoriales de Salud
Ministerio de la Proteccion Social

Capacitacion para la Implementacion del Sistema de Habilitacion
Asesorar y apoyar técnicamente al Ministerio de la Proteccion Social en el
desarrollo de las actividades dirigidas a la implementacion del sistema de
habilitacion de prestadores de servicios de salud en el pais. Elaborar el
contenido de 5 textos, guias, manuales segln el tema que desarrollen cada
uno de los coponentes del sistema obligatorio de garantia de calidad y su
sistema de incentivos. Capacitar a funcionarios del Ministerio y de la
Superintendencia Nacional de Salud en el sistema obligatorio de salud.

$ 77.184.873

3 meses

2004

FONADE
UT CES-CGH
Participacion: CES 40%-
CGH 60%

Instituciones Prestadoras de Servicios
Ambulatorios
Ministerio de la Proteccion Social

Desarrollo de Estandares para Habilitacion y Acreditacion de IPS
Ambulatorias

Disefiar, desarrollar y validar los estandares de habilitacion de servicios
ambulatorios; estandares de acreditacion de Instituciones Prestadoras de
Salud de tipo ambulatorio y definir las bases metodoldgicas de los procesos
de auditoria aplicables para dicho tipo de instituciones y servicios acorde con
los lineamientos de auditoria para el mejoramiento de la calidad.

$ 170.157.000

10 meses +
21 dias




CONTRATOS FIRMADOS CON FONADE Y EL MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

CONTRATOS DEL CENTRO DE GESTION HOSPITALARIA CON EL MINISTERIO

2005

MINISTERIO DE LA
PROTECCION SOCIAL

Instituciones Prestadoras de Servicios
Geriatricos

Desarrollo de Estandares para Servicios Geriatricos

Realizar un estudio para establecer los requisitos minimos de funcionamiento
que deben cumplir las instituciones que prestan servicios de atencion y
proteccidn integral a los adultos mayores en las diferentes modalidades tales
como albergues, centros geridtricos, centros dia, hogares gerontolégicos,
hospitales geriatricos, unidades de cuidados terminales y demas modaidades
de atencion creadas para brindar cuidados y servicios integrales a la
poblacién mayor de 60 afios.

$

83.050.000

7 meses

2005

FONADE

Ministerio de la Proteccion Social

Mejoramiento de Procesos en el Ministerio de la Proteccion Social
Formular e implementar un programa de direccionamiento estrategico
organizacional; y mejorar los procesos en los despachos del Ministerio de la
Proteccidn Social asi: Ministro, Oficinas, Viceministros, Secretaria General y
las Direcciones Generales.

474.091.095

12 meses

2007

FONADE

Entidades Territoriales de Salud
Ministerio de la Proteccion Social

Desarrollo de Estandares para Entidades Territoriales de Salud
Disefiar, desarrollar, validar y probar los estandares de acreditacion
aplicables a direcciones territoriales de salud de tipo deparatamental y
distrital, dentro del Sistema Unico de Acreditacion del Sistema Obligatorio de
Garantia de Calidad.

129.216.609

9 meses

2008

MINISTERIO DE LA
PROTECCION SOCIAL

Entidades Territoriales de Salud
EPS de Régimen Subsidiado
IPS publicas

Mejoramiento de la Calidad de la Atencion por Fortalecimiento de
las Redes de Atencion

Desarrollar nodos para fortalecer la implementacion del componente de
auditoria para el mejoramiento de la calidad, conformados por personal de
las Direcciones Territoriales de Salud, EPS del régimen subsidiado que
funcionen en el departamento y las IPS publicas de su jurisdiccion.

153.059.000

3,5 meses

2008

MINISTERIO DE LA
PROTECCION SOCIAL

Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud
Publica

Desarrollo de Estandares para Servicios de Salud Publica

Disefar, ajustar y validar estandares de habilitacion y acreditacion aplicables
a instituciones que realizan acciones individuales y colectivas de salud
publica, en el marco del sistema obligatorio de garantia de calidad de la
atencion en salud.

150.862.000

3 meses

2008

MINISTERIO DE LA
PROTECCION SOCIAL

Consejo Nacional de Seguridad Social en Salud
Ministerio de la Proteccién Social

Apoyo a la Preparacion de las Respuestas a la Sentencia T-760
Brindar asesoria profesional y apoyo al Ministerio de la Proteccion Social en la
preparacion de las respuestas para dar cumplimiento a las érdenes de la
Sentencia T-760 de 2008 de la Corte Constitucional.

996.551.724

9 meses

2009

FONADE

IPS Publicas - Region Noroccidente
Ministerio de la Proteccion Social

Capacitacion para la Acreditacion

Brindar capacitacion al recurso humano que esté relacionado con la
aplicacion de la metodologia de acreditacion y la adopcion del componente
de auditoria para el mejoramiento de la calidad, de las DTS e Ips que
determine el MPS, Region Noroccidente.

$

88.820.690

3 meses

2009

FONADE

IPS Publicas - Region Sur
Ministerio de la Proteccion Social

Preparacion para la Acreditacion de IPS Publicas

Realizar asistencia técnica a las instituciones publicas prestadoras de servicios
de salud que determine el Ministerio de la Proteccion Social, en desarrollo del
proyecto de "Preparacion de IPS para la acreditacion y adopcion del
componente de auditoria para el mejoramiento de la calidad-Zona Sur.

$

1.339.655.172

5 meses




CONTRATOS FIRMADOS CON FONADE Y EL MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

CONTRATOS DEL CENTRO DE GESTION HOSPITALARIA CON EL MINISTERIO

2009

MINISTERIO DE LA
PROTECCION SOCIAL

Ministerio de la Proteccion Social

Asesoria para la Adopcion de Politicas en Respuesta a la Sentencia T
760

Brindar asesoria profesional al Ministerio de la Proteccidn Social en el
desarrollo de las medidas de politicas definidas por el Gobierno, a partir de
las propuestas que le fueron presentadas en el marco de las respuestas a las
ordenes proferidas por la Corte Constitucional en la Sentencia T-760 de 2008.

$

625.000.000

7 meses




